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Informationsveranstaltung  über
Externe Praktika im neuen Curriculum

Studium der Veterinärmedizin Semester 9 – 11

Prof. Dr. Horst Posthaus deutsch
Lehrkommissionspräsident Bern

Prof. Dr. David Spreng
Dekan

Prof. Dr. Franck Forterre
Lehrkommissionsmitglied französisch

15.02.2022

Beginn: 19 Uhr
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Informationsveranstaltung  Externe Praktika

 Wann und ab wann ?

 Wo sind detaillierte Informationen zu finden ?

 Was ist neu ? 

 Anforderungen an den Praktikumsbetrieb

 Vor dem Praktikum

 Während des Praktikums

 Nach dem Praktikum
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Externe Praktika – wann ?

9. – 11. Semester

Externe Praktika – ab wann ?
Infoveranstaltung

8. / 15.Februar Beginn Praktika
1. August

2022
Studierende bewerben sich 
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Detaillierte Informationen   
https://www.vet.uzh.ch/de/studium/studiengang/extern.html
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Detaillierte Informationen
https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/index_ger.html

Formulare anfordern
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Detaillierte Informationen
https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/index_ger.html
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Was ist neu ?

 Praktikum ausschreiben / anbieten

 Verträge

 Anforderungen an den Praktikumsbetrieb

 Während des Praktikums

 Nach dem Praktikum
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Praktikum anbieten
https://www.gstsvs.ch/de/beruf-bildung/studium-und-berufseinstieg/praktikum

Sarah 
Prasse
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Praktikum anbieten

Praktikumsdauer

Bis zu 12 Wochen  (60 Arbeitstage)
Minimum 4 Wochen (20 Arbeitstage)

• Unterbruch/Ferienzeiten möglich
• gilt als ein Praktikum

• Praktika nicht mehr in Kern/Schwerpunkt aufgeteilt
• Keine Einschränkungen 



Verträge
U

ni
ve

rs
itä

t B
er

n 
IU

ni
ve

rs
itä

t Z
ür

ic
h

ve
ts

ui
ss

e-
fa

ku
ltä

t

1. Rahmenvertrag
• TA Praxen/Kliniken in CH

• Vertragsabschluss möglich auch ohne 
vorherige Bewerbung von 
Studierende

• Gültigkeitsdauer 3 Jahre

• Verlängerung möglich

• Vetsuisse führt Liste der Betriebe mit 
gültigem Vertrag

• Vertragspartner (UZH und/oder 
UniBE) richtet sich nach 
Studierenden

• Anfordern der Verträge – siehe 
Webseiten Vetsuisse BE oder ZH

Universität Bern
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2. Praktikumsvertrag

• Befristeter Arbeitsvertrag

• Vor Beginn des Praktikums 

• Kopie vor Beginn des Praktikums an 
die Studiensekretariat

• Verlängerung möglich / ggf. nötig z.B. 
bei längeren Versäumnissen oder 
Krankheit, Fehlzeiten…

Verträge
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Anforderungen Praktikumsbetrieb

Praktikumsverantwortliche Person

• im Praktikumsvertrag festgehalten

• direkte Ansprechperson für Praktikant*in

• Koordiniert Bewerbungs-/Eintrittsgespräch mit 
Zielvereinbarungen für Praktikumszeit

• Koordiniert Betreuung und übernimmt 
Verantwortung für den Grad der Betreuung bei 
den tierärztlichen Tätigkeiten

• Führt in regelmässigen Abständen 
Feedbackgespräche mit Praktikant*in

• Führt Abschlussgespräch und Dokumentation in 
e-Portfolio des Praktikanten*in
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Evaluationen 

Studierende

Praktikum / Praktikumsbetrieb

• Zwischenevaluationen (je nach Länge Praktikum)

• Abschlussevaluation

e-Portfolio

• Studierende evaluieren das Praktikum 
• Evaluationen werden nicht veröffentlicht
• Betriebe erhalten periodische Auswertung

GST Kurs für 
Lehrtierärzte*innen

Sarah 
Prasse
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Nach dem Praktikum

Praktikumsbescheinigung

• Download Webseite Vetsuisse BE
• an studium@vetsuisse.unibe.ch senden

Rechnungsstellung

• an Universität des Studierenden
• Entschädigung 1000 SFr pro Praktikant*in

mailto:studium@vetsuisse.unibe
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Unabhängige Anlaufstelle / Schlichtungsstelle

Mitglieder
• Je 1 Vertreter UniBE und UZH
• 1 Vertreter GST Geschäftsstelle

Wofür?
• Kann bei Uneinigkeiten zwischen Betrieb und Studierende einbezogen werden
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Was können Studierende im Praktikum machen?

Umfrage von Dez 21 – Jan 22



U
ni

ve
rs

itä
t B

er
n 

IU
ni

ve
rs

itä
t Z

ür
ic

h
ve

ts
ui

ss
e-

fa
ku

ltä
t

Umfrage

0 20 40 60 80 100

Sprache

Geschlecht

%
0 50 100

Studium

Praxisort

GST
Mitgliedschaft

%

CH

Stadt Land

ja                                                     nonweiblich              männl.        n.A.

dt fr

Teilnehmer 
Total 290
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Umfrage
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Umfrage
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Umfrage

Praktika

0
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200

Ja / Oui

Nein / Non

n.A.

weiss noch nicht

Praktika bereits angeboten Praktika zukünftig

Antworten
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Ergebnisse Tätigkeitskatalog / Lernziele
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Zahlreiche Rückmeldungen der Befragten

"Kommunikations-Skills sollten im Studium 
besser geschult werden!"

"Sozialkompetenz des PraktikantenIn ist neben 
fachlichen Wissen massgebend"

"Es kommt sehr darauf an wie talentiert der 
Praktikant ist."

"Die Sozialkompetenz und die 
Kommunikationsskills sind ausschlaggebend für 
Unterschied Niveau 2 oder 3."
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Übersicht Dokumente

1. Informationsblatt https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_
praktika/index_ger.html

2.   Vertragsformulare studium@vetsuisse.unibe.ch

3.   Bescheinigungen Praktikum https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_
praktika/index_ger.html

https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_praktika/index_ger.html
mailto:studium@vetsuisse.unibe.ch
https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_praktika/index_ger.html
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