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Réunion d'information sur les stages 
externes 
Noveau programme d'études

Studium der Veterinärmedizin Semester 9 – 11

Prof. Dr. Horst Posthaus deutsch
Lehrkommissionspräsident Bern

Prof. Dr. David Spreng
Dekan
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Réunion d'information sur les stages externes

 Quand et à partir de quand?

 Où trouver les informations détaillées ?

 Qu'y a-t'il de neuf ? 

 Exigences relatives à l'entreprise de stage

 Avant le stage

 Pendant le stage

 Après le stage
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Stages externes – quand ?

Semestres 9-11

Stages externes – à partir de quand ?
Réunion d'information

8. / 15.Février Début des stages
1. Août

2022
Etudiantes appliquent
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Informations détaillées
https://www.vet.uzh.ch/de/studium/studiengang/extern.html
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https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/index_ger.html

Formulare anfordern

Informations détaillées
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https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/index_ger.html

Informations détaillées
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Qu'y a-t'il de neuf ?

 Annoncement/proposition de stage

 Contrats

 Exigences relatives à l'entreprise de stage

 Pendant le stage

 Après le stage
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https://www.gstsvs.ch/de/beruf-bildung/studium-und-berufseinstieg/praktikum

Sarah 
PrasseProposer un stage
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Proposer un stage

Durée du stage

Jusqu'à 12 semaines (60 jours ouvrables)
Minimum 4 semaines (20 jours ouvrables)

• Interruption/Congés possibles
• Ne compte que comme un stage

• Stages ne sont plus répartis en Kern/Schwerpunkt 
• Pas de limitations
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1. Contrat-cadre
• Cabinets/cliniques vétérinaires en 

CH

• Possibilité de conclure un contrat
sans application préalable d'une
étudiante

• Durée de validité 3 ans

• Prolongation possible

• Vetsuisse conduit une liste des sites
de stage avec contrat valide

• Partenaire contractuel (UZH ou
UniBE) en fonction des étudiantes

• Requête de contrats – voir site
internet Vetsuisse BE oder ZH

Universität Bern
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2. Contrat de stage

• Contrat de travail à durée
déterminée

• Avant le début du stage

• Envoi d'une copie au bureau des 
études avant le début du stage

• Prolongation possible voire
nécessaire en cas d'absences trop
longues, maladies…

Contrats
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Exigences relatives à l'entreprise de stage

Personne responsable du stage

• Fixée dans le contrat de stage

• personne de contact directe pour le stagiaire

• Coordonne l'entretien de candidature/d'entrée 
avec définition des objectifs pour la période de 
stage

• Coordonne l'encadrement et assume la 
responsabilité du degré d'encadrement dans les 
activités vétérinaires

• Réalise des entretiens de feedback avec le 
stagiaire à intervalles réguliers

• Conduit l'entretien final et la documentation 
dans le e-portefeuille du stagiaire
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Evaluations 

Étudiantes

Stage / Établissement de stage

• Évaluation intermédiaire (en fonction de la durée du stage)

• Évaluation finale

e-Portefeuille

• Les étudiants évaluent le stage 
• Les évaluations ne sont pas publiées
• Les établissements reçoivent une évaluation 

périodique

Cours GST pour
maitres de stage

Infos 
Sarah 
Prasse
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Après le stage

Certificat de stage

• Téléchargement sur le site Vetsuisse BE
• Envoi à studium@vetsuisse.unibe.ch

Facturation

• À l'université de l'étudiante
• Dédommagement de 1000 SFr par stagiaire

mailto:studium@vetsuisse.unibe
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Point de contact indépendant / 
organisme de conciliation

Membres
• 1 représentante UniBE et UZH
• 1 représentante du bureau de la GST 

Pourquoi?
• Possibilité d'intervention en cas de désaccord entre entreprise de stage et 

stagiaire
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Que peuvent faire les étudiantes durant le stage?

Sondage de Dec 21 – Jan 22
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Sondage

0 20 40 60 80 100

Langue

Sexe

%
0 50 100

Études

lieu cabinet

GST affiliation

%

CH

ville campagne

oui nonféminin masc.             n.A.

dt fr

Participantes
Total 290
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Sondage

Secteur Branches (cabinet/clinique)
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Sondage

Stage

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

Ja / Oui

Nein / Non

n.A.

weiss noch nicht

Proposent actuellement des 
stages

Comptent proposer des stages
à l'avenir

Réponses
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Résultat Catalogue d'activités / 
objectifs d'apprentissage
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Nombreux retours des personnes interrogées

Pour bien faire nous devrons prendre le double du temps pour parler avec l'étudient 
et expliquer au client également. Par contre c'est un étape obligatoire à mon avis.

Dans le sens que l’etudiant doit essayer et ressentir les choses. Bien entendu, les 
reponses que j’ai donné sont les buts que je fixerais a un étudiant en stage chez moi. 
Il est clair que les droits et devoirs de l’etudiant ne sont pas les memes au debut dt a 
la fin du stage, mais le but du stage est de laisser l’etudiant faire ces expériences!

Il est essentiel pour l'organisation de notre équipe qu'il y ait un stagiaire qui soit 
présent tout au long de l'année pour que dans notre planning on puisse compter la 
place de stagiaire dans notre planning quotidien
L’université devrait mettre à jour la liste des cabinets qui accueillent des stagiaires 
car des retraités y figurent et des jeunes vétérinaires dynamiques non…
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Nombreux retours des personnes interrogées

Les réponses aux questions sont évidemment très dépendantes des capacités de 
l'étudiant·e. Elles se posent aussi lors de l'engagement d'un·e assistant·e. Les 
premiers gestes pratiques devraient être exercés à l'université. Le contact avec les 
propriétaires de chevaux n'est pas simple et ne peut pas être confié sans risque, 
pour la relation avec un client, à un·e étudiant·e

Plus de temps le/la stagiaire passe au cabinet, plus il/elle pourra mettre la main à la 
pâte.

La délégation des compétences est une question de confiance. La confiance doit se 
construire. Le temps qu'on passe ensemble et la personnalité du/de la stagiaire y 
sont déterminant. Psychologie, Communication, Pédagogie avec l’humain, son futur 
client.
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Vue d'ensemble des documents

1. Fiche d'information https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_
praktika/index_ger.html

2.   Formulaires de contrats studium@vetsuisse.unibe.ch

3.   Certificats de stage https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_
praktika/index_ger.html

https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_praktika/index_ger.html
mailto:studium@vetsuisse.unibe.ch
https://www.vetsuisse.unibe.ch/studium/externe_praktika/index_ger.html
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