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Reglement iiber die Organisation der Vetsuisse-Fakultidt Universitat
Bern (FaR Vetsuisse Bern)

vom 7. Marz 2016

Die Vetsuisse Fakultét der Universitéat Bern,
gestutzt auf Artikel 44 Absatz 1 Buchstabe b des Gesetzes vom 5. September 1996 lber die

Universitat (UniG)',

beschliesst:

PRAAMBEL

Die Vetsuisse-Fakultat der Universitat Bern ist, gestitzt auf die Vereinbarung uber die
Vetsuisse-Fakultat der Universitaten Bern und Zirich vom 16. November / 6. Dezember 2005
(Vetsuisse-Konkordat), seit dem 1. September 2006 Teil der Vetsuisse-Fakultat der Universi-
taten Bern und Zurich. Die bisherige Veterindrmedizinische Fakultat der Universitat Bern
zeichnet seit diesem Datum mit Vetsuisse-Fakultéat Universitat Bern. Sie ubernimmt die
Rechte und Pflichten der bisherigen Veterinarmedizinischen Fakultat der Universitat Bern.
Wo nicht das Uibergeordnete Recht der Vetsuisse-Fakultat der Universitaten Bern und Zurich
anwendbar ist, gilt dieses Reglement Uber die Organisation der Vetsuisse-Fakultat Universi-
tat Bern, welche nachfolgend, im Sinne des Fakultédtsreglements der Vetsuisse-Fakultat der
Universitaten Bern und Zirich, als Standortfakultat bezeichnet wird.

AUFGABEN

' BSG 436.11

Art. 1 'Die Vetsuisse-Fakultat Universitat Bern (Standortfakul-
tat) fordert durch Forschung und Lehre die wissenschaftliche Er-
kenntnis und deren Vermittlung auf dem Gebiet der Veterinarme-
dizin und verwandter biomedizinischer Gebiete und erbringt im
Rahmen von Lehre und Forschung Dienstleistungen zugunsten
offentlicher und privater Auftraggeber.

21hr obliegt die Grundausbildung von Tierarztinnen und Tierarz-
ten.

3 Sie fordert und unterstitzt den akademischen Nachwuchs.
4 |hr obliegen Aufgaben im Bereich der Weiterbildung.
S Sie beteiligt sich an ausserfakultaren Studiengangen.

6 Sie beteiligt sich an der Aus- und Weiterbildung des nicht-aka-
demischen Klinik- und Institutspersonals und kann sich an der
Aus- und Weiterbildung von Angehérigen weiterer Berufsgruppen



GLIEDERUNG

DEPARTEMENTE

MITTELBAU

ORGANE

beteiligen, deren Tatigkeit Kenntnisse in Veterindrmedizin und
Tierschutz verlangt.

’ Sie arbeitet im Sinne des Gesetzes Uber die Universitat mit an-
deren Fakultdten und weiteren universitaren Einrichtungen zu-
sammen, insbesondere bezuglich interdisziplinarer Forschungs-
projekte und Lehrangebote.

8 Sie ist verantwortlich fiir die Sicherstellung der Qualitat von For-
schung, Lehre und Dienstleistung.

% Sie setzt sich in ihrem Bereich fiir die Gleichstellung von Frauen
und Méannern ein und erfillt die Aufgaben gemass dem Regle-
ment vom 14.12.1994 fir die Gleichstellung von Frauen und Man-
nern an der Universitat Bern.

Art. 2 'Die Standortfakuitiat umfasst folgende Departemente:

a das Departement fur klinische Veterinarmedizin (DKV),

b das Department of Clinical Research and Veterinary Pub-
lic Health (DCR-VPH),

¢ das Department fir Infektionskrankheiten und Pathobiolo-
gie (DIP).

2Den Departementen sind die Kliniken, Institute und Abteilungen
angegliedert, die den Auftrag haben, diese Facher angemessen
in Forschung, Lehre und Dienstleistung zu vertreten.

3 Die Zugehorigkeit der Kliniken, Institute und Abteilungen zu den
Departementen wird vom Standortfakultatskollegium beschlos-
sen und ist in den Departementsreglementen festgehalten.

“Die Fakultat kann departementsiibergreifende interdisziplinare
Strukturen schaffen.

Art. 3 Die Departemente sind in ihrem Fachbereich verantwort-
lich flr:

a Personal-und Rechnungswesen,

b Personalentwicklung und Nachwuchsférderung,

¢ Koordination von Forschung, Lehre und Dienstleistung in
Zusammenarbeit mit den Einheiten.

Art. 4 Zum Mittelbau der Vetsuisse-Fakultat gehéren:

alle assoziierten Professorinnen und Professoren,

alle Assistenzprofessorinnen und —professoren mit und
ohne Tenure Track,

alle Dozentinnen /Il und Dozenten I/Il,

alle wissenschaftlichen Mitarbeitenden,

alle Oberassistierenden und Assistierenden,

alle Doktorierenden.
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Art. 5 Die Organe der Standortfakultat sind:

das Standortfakultatskollegium,

der Fakultatsausschuss,

die Standortdekanin oder der Standortdekan,
der Fakultatsvorstand,

der Finanz-und Planungsausschuss,

die fakultaren Kommissionen.
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STANDORTAKULTATSKOLLE- Art. 6 'Das Standortfakultatskollegium ist das oberste Organ
Glum der Standortfakultat.

1. ZUSAMMENSETZUNG 2|hm gehdren an:

a alle ordentlichen und ausserordentlichen Professorinnen
und Professoren,

b alle Assistenzprofessorinnen und Assistenzprofessoren

mit und ohne Tenure Track,

alle assoziierten Professorinnen und Professoren,

alle Titularprofessorinnen und —professoren,

alle Honorarprofessorinnen und —professoren,

drei Vertreterinnen oder Vertreter des Mittelbaus gemass

Artikel 4,

g zwei Vertreterinnen oder Verireter der Studierenden
(Fachschaft).

3 Die Vetsuisse-Dekanin oder der Vetsuisse-Dekan kann an den
Sitzungen des Standortfakultatskollegiums mit Stimmrecht teil-
nehmen (Art. 10 Abs. 4 Vetsuisse-Konkordat). Ist die Vetsuisse-
Dekanin oder der Vetsuisse-Dekan gleichzeitig auch Standortde-
kanin oder Standortdekan, nimmt sie oder er in der Funktion als
Standortdekanin oder Standortdekan teil.

“Die Standortdekanatsleiterin oder der Standortdekanatsleiter
nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen des Standortfa-
kultatskollegiums teil.
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S Je nach Bedarf kbnnen weitere Sachverstandige mit beratender
Stimme oder als Gaste zu den Sitzungen oder zu einzelnen Trak-
tanden beigezogen werden.

& Stellvertretungen sind nur fir die Delegierten geméss Absatz 2
Buchstaben f und g mdglich.

"Die Wahl der Vertreterinnen und Vertreter gemass Absatz 2
Buchstaben f und g erfolgt vom Mittelbau und der Fachschaft in
eigener Verantwortung.

2. ZUSTANDIGKEIT Art. 7 'Das Standortfakultatskollegium wahit

die Standortdekanin oder den Standortdekan,

die Vizedekanin oder den Vizedekan,

die Finanzchefin oder den Finanzchef,

die Planungschefin oder den Planungschef,

die Departementsieiterinnen und die Departementsieiter,
die Mitglieder der standigen Kommissionen der Vetsuisse-
Fakultat Universitaten Bern und Zirich bei zwischenzeitli-
chen Ersatzwahlen (§ 22 Abs. 2 Fakultatsreglement der
Vetsuisse-Fakultat vom 6. Marz 2013),

g die Vertreterinnen und Vertreter der Standortfakultat in die
Vetsuisse-Fakultdtsversammiung,

h die Mitglieder der Berufungskommissionen,

i
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die Mitglieder der Standortfakultatskommissionen,
die Delegierten der Standortfakultat in gesamtuniversitare
und ausseruniversitare Gremien.



3. [EINBERUFUNG

2F{r die Wahl der Vertreterinnen und Vertreter geméss Absatz 1
Buchstaben g gelten die diesbezlglichen Bestimmungen des Fa-
kultatsreglements der Vetsuisse-Fakuitat (§ 3). Eine angemes-
sene Vertretung der Departemente ist zu beachten.

$Das Standortfakultatskollegium  schlagt zuhanden der
Vetsuisse-Fakultatsversammlung die Mitglieder der sténdigen
Kommissionen der Vetsuisse-Fakultat Universitaten Bern und ZU-
rich fir Gesamterneuerungswahlen vor.

4 Das Standortfakultatskollegium ist zustéandig fiir

a den Erlass des Standortfakultatsreglements,

b die Genehmigung von Reglementen betreffend die Stand-
ortfakultét (namentlich Reglemente tber die Organisation
der Departemente, Kliniken, Institute und Abteilungen) un-
ter Vorbehalt gesamtfakultérer, universitarer oder eidge-
ndssischer Regelungen,

¢ die Bildung von sténdigen Standortfakultdtskommissio-
nen, die Wahl ihrer Mitglieder und die Definition ihrer Auf-
gaben, soweit nicht bereits in vorliegendem Reglement
geregelt,

d den Beschluss Uber Antrage der Departemente zur Bil-
dung interfakultérer Einheiten und interdisziplinarer Struk-
turen oder &hnlicher Einrichtungen,

e die Bildung von Einheiten,

f Annahme bzw. Ablehnung der veterindrmedizinischen
Dissertationen,

g die Verleihung der Ehrendoktorwiirde (Art. 10 Abs. 3
Vetsuisse-Konkordat).

®Das Standortfakultatskollegium stellt Antrag zuhanden der Uni-
versitatsleitung

a auf Errichtung von ordentlichen und ausserordentlichen
Professuren sowie von Assistenzprofessuren mit und
ohne Tenure Track,

b auf Ernennung von ordentlichen, ausserordentlichen und
Assistenzprofessorinnen und -professoren,

¢ auf Schaffung, Umwandlung, Aufhebung und Umbenen-

nung von Instituten und anderen Organisationseinheiten

der Standortfakultat,

auf Beférderungen von Professorinnen und Professoren,

auf Genehmigung der Strukturberichte,

auf unbefristete Anstellung von Mittelbauangehérigen,

auf Verleihung von Honorarprofessuren, assoziierten Pro-

fessuren und Titularprofessuren,

in weiteren fakultdaren Angelegenheiten, die in die Be-

schluss- oder Genehmigungszustandigkeit der Universi-

tatsleitung, der Erziehungsdirektion oder des Regierungs-
rates fallen.

® Das Standortfakultatskollegium kann eine Geschéftsordnung er-
lassen.
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Art. 8 'Das Standortfakultatskollegium tritt in der Regel zwei-
mal im Semester zusammen.



4. BESCHLUSSFASSUNG UND

STIMMRECHT

FAKULTATSAUSSCHUSS

1.

ZUSAMMENSETZUNG

2Eine ausserordentliche Sitzung findet auf Verlangen der
Standortdekanin oder des Standortdekans oder auf Begehren
von mindestens einem Drittel der stimmberechtigten Mitglieder
des Standortfakultatskollegiums statt.

*Die Einladungen und Traktanden fiir die Sitzungen des Stand-
ortfakultatskollegiums sind in der Regel zehn Tage vor dem Sit-
zungsdatum zu versenden.

*Die Teilnahme an den Sitzungen des Standortfakultitskollegi-
ums ist flr die Mitglieder Pflicht.

Art.9 'Das Standortfakultatskollegium ist in jedem Fall be-
schlussfahig.

2Es beschliesst, soweit in den Reglementen oder der eigenen
Geschéftsordnung nichts anderes vorgesehen ist, mit der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen. Enthaltungen werden nicht mit-
gezahilt.

3 Stimmberechtigt sind alle Mitglieder des Standortfakultatskolle-
giums.

“Die Standortdekanin oder der Standortdekan stimmt nicht mit.
Bei Stimmengleichheit fallt ihr oder ihm der Stichentscheid zu.

°Die Standortdekanin oder der Standortdekan kann Zirkularbe-
schltsse anordnen. Diese erfordern die Zustimmung der Mehrheit
aller stimmberechtigten Mitglieder und sind im Protokoll der
nachsten Sitzung zu verzeichnen. Falls das Quorum nicht erreicht
wird, wird das betroffene Geschéft fur die folgende Standortfakul-
tatskollegiumssitzung traktandiert und dartiber neu Beschluss ge-
fasst.

% Die Wahl der Standortdekanin oder des Standortdekans, der Vi-
zedekanin oder des Vizedekans sowie die Abstimmung iber An-
trage fur die Beférderungen auf eine ausserordentliche oder or-
dentliche Professur erfolgen geheim.

"Wahlen und Abstimmungen erfolgen geheim, sobald dies ein
Drittel der Anwesenden verlangt.

8 Soweit dieses Reglement keine besonderen Bestimmungen ent-
halt, gilt sinrngeméss die Geschéaftsordnung des Senats.

Art. 10 'Der Fakultdtsausschuss setzt sich zusammen aus

a pro Departement vier Professorinnen und Professoren
gemass Artikel 6 Buchstaben a bis ¢ von jedem Departe-
ment, insgesamt 12 Professorinnen und Professoren,

b einer Vertretung des Mittelbaus,

¢ einer Vertretung der Studierenden (Fachschaft).

2VVon Amtes wegen Mitglied im Fakultitsausschuss sind:

die Standortdekanin oder der Standortdekan,

die Vizedekanin oder der Vizedekan,

die Finanzchefin oder der Finanzchef,

die Planungschefin oder der Planungschef,

die Departementsleiterinnen oder die Departementsleiter,
die oder der Q-Verantwortliche Lehre

die oder der Q-Verantwortliche Forschung.
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2. WAHL UND AMTSDAUER

3. BESCHLUSSFAHIGKEIT

UND STIMMRECHT

4. ZUSTANDIGKEITEN

STANDORTDEKANAT

1.

WAHLEN UND AMTSDAUER

3Die Standortdekanatsleiterin oder der Standortdekanatsleiter
nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen des Fakultats-
ausschusses teil.

4 Stellvertretungen sind maglich.

5 Auf eine Geschlechterausgewogenheit innerhalb des Fakultats-
ausschusses ist zu achten.

Art. 11 ' Die Mitglieder des Fakultatsausschusses gemass Arti-
kel 10 Absatz 1 Buchstabe a werden von den Departementen,
gewahlt. Die Mitglieder des Fakultadtsausschusses gemass Artikel
10 Absatz 1 Buchstaben b und ¢ werden vom Mittelbau und der
Fachschaft nach den in Artikel 6 Absatz 7 festgelegten Verfahren
gewahlt.

2 Die Wahl/Ersatzwahl von Mitgliedern des Fakultatsausschusses
wird dem Standortdekanat von der Leiterin oder dem Leiter des
Departements, resp. der Prasidentin oder dem Préasidenten des
Mittelbaus oder der Fachschaft schriftlich mitgeteilt.

3 Die Amtsdauer betragt 4 Jahre. Wiederwahl ist méglich.

Art. 12 ' Der Fakultdtsausschuss ist beschlussfahig, wenn min-
destens zwei Drittel der Mitglieder oder deren Vertretungen an-
wesend sind.

2 Er beschliesst mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Ent-
haltungen werden nicht mitgezanhlt.

% Die Standortdekanin oder der Standortdekan stimmt mit und hat
Uberdies den Stichentscheid.

Art. 13 'Der Fakultatsausschuss ist —immer im Rahmen der ge-
setzlichen Kompetenzen der Fakultat — zustandig fur

a die Zuteilung der Investitionskredite,

b alle aktuellen administrativen und technischen Probleme
von gesamtfakultarer Bedeutung,

¢ die Struktur- und Finanzplanung, insbesondere die Mehr-
jahresplanung und die Leistungsauftrége,

d die Festlegung der Entlastung des Dekans gemass Artikel
17,

e die Bildung von nicht-standigen Standortfakultatskommis-
sionen, die Wah! ihrer Mitglieder und die Definition ihrer
Aufgaben.

2 Der Fakultatsausschuss gibt auf Anfrage Stellungnahmen ab.

3Der Fakultdtsausschuss ist antragsstellendes Organ an das
Standortfakultatskollegium

a bei Anderungen, welche die Aus- und Weiterbildung be-

treffen, )
b fur das Erstellen und Andern von fakultatsinternen Regle-
menten.

Art. 14 ' Zur Standortdekanin oder zum Standortdekan, zur Vi-
zedekanin oder zum Vizedekan, zur Finanzchefin oder zum Fi-
nanzchef und zur Planungschefin oder zum Planungschef kbnnen



2. STELLVERTRETUNG

3. ZUSTANDIGKEITEN

4. ENTLASTUNG

FAKULTATSVORSTAND

1.

ZUSAMMENSETZUNG

alle ordentlichen und ausserordentlichen Professorinnen und
Professoren gewahit werden.

2Die Wahl der Standortdekanin oder des Standortdekans, der Vi-
zedekanin oder des Vizedekans, der Finanzchefin oder des Fi-
nanzchefs und der Planungschefin oder des Planungschefs findet
jeweils ein Jahr vor Ablauf der Amtsdauer statt.

3 Die Amtsdauer der Standortdekanin oder des Standortdekans,
der Vizedekanin oder des Vizedekans, der Finanzchefin oder des
Finanzchefs und der Planungschefin oder des Planungschefs be-
tragt vier Jahre. Wiederwahl ist moglich.

4Die Standortdekanin oder der Standortdekan tritt das Amt je-
weils am 1. Januar an.

Art. 15 Die Standortdekanin oder der Standortdekan kann sich
durch die Vizedekanin oder den Vizedekan in allen Fakultatsan-
gelegenheiten vertreten lassen.

Art. 16 Die Standortdekanin oder der Standortdekan

a ist das leitende Organ der Fakultat und vertritt sie gegen
aussen,

b st Vorsitzende oder Vorsitzender des Standortfakultats-
kollegiums, des Fakultatsausschusses und des Fakultats-
vorstandes,

¢ Dbereitet die Standortfakultatssitzungen vor und beruft sie
ein,

d entscheidet Uber die dem Standortdekanat zur Verfligung
gestellten Mittel,

e entscheidet Gber die Art der Durchflihrung von Vernehm-
lassungen,

f ist verantwortlich fir den innerfakultaren Informationsfluss

g st verantwortlich fur die Ausflihrung der vom Standortfa-
kultatskollegium sowie vom Fakultdtsausschuss be-
schlossenen Geschéfte,

h st flr alle fakultaren Angelegenheiten zusténdig, die kei-
nem anderen Organ Ubertragen sind.

Art. 17 ' Der Standortdekanin oder dem Standortdekan steht fiir
die Dauer der Amtszeit eine Entlastung im Umfang von mindes-
tens einer halben Assistentenstelle zu.

2Die Standortdekanin oder der Standortdekan kann nach Ablauf
der Amtszeit ein ausserordentliches Forschungssemester bean-
tragen.

Art. 18 'Der Fakultdtsvorstand setzt sich zusammen aus

a der Standortdekanin oder dem Standortdekan,
b der Vizedekanin oder dem Vizedekan,

¢ der Finanzchefin oder dem Finanzchef,

d der Planungschefin oder dem Planungschef,

e der Prasidentin oder dem Prasidenten des Mittelbaus.

2Falls ein Departement nicht im Fakultatsvorstand vertreten ist,
wird aus diesem Departement zusétzlich eine Person aufgenom-
men.



2. ZUSTANDIGKEITEN

FINANZ- UND PLANUNGSAUS-
SCHUSS

1. ZUSAMMENSETZUNG

2. ZUSTANDIGKEITEN

FINANZCHEFIN ODER FINANZ-
CHEF UND PLANUNGSCHEFIN
ODER PLANUNGSCHEF

STANDIGE FAKULTARE KOM-
MISSIONEN

1. ZUSAMMENSETZUNG

3Die Standortdekanatsleiterin oder der Standortdekanatsleiter
nimmt mit beratender Stimme an den Sitzungen des Fakultats-
vorstandes teil.

Art. 19 'Der Fakultdtsvorstand bereitet auf Anfrage wichtige
Geschéafte zuhanden des Fakultatsauschusses und des Fakul-
tatskollegiums vor.

2 Der Fakultatsvorstand gibt auf Anfrage Stellungnahmen ab.

Art. 20 'Der Finanz- und Planungsausschuss setzt sich zusam-
men aus

a der Standortdekanin oder dem Standortdekan,
b der Vizedekanin oder dem Vizedekan,

¢ der Finanzchefin oder dem Finanzchef,

d der Planungschefin oder dem Planungschef,

2Falls ein Departement nicht im Finanz- und Planungsausschuss
vertreten ist, wird aus diesem Departement zusétzlich eine Per-
son aufgenommen.

3 Die fakultare Finanzmanagerin oder der fakultare Finanzmana-
ger und die Standortdekanatsleiterin oder der Standortdekanats-
leiter nehmen mit beratender Stimme an den Sitzungen des Fi-
nanz- und Planungsausschusses teil.

Art. 21 Der Finanz- und Planungsausschuss ist —immer im Rah-
men der gesetzlichen Kompetenzen der Fakultét — zustandig fur

die Genehmigung des Budgets der Studienplanung,

die Bewirtschaftung der fakultatseigenen Fonds,

die Genehmigung von Antragen aus der Fakultatsreserve,
die Genehmigung von Berufungskrediten,

der Vorbereitung der Investitions- und Betriebskredite.
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Art. 22 'Die Finanzchefin oder der Finanzchef und die Pla-
nungschefin oder der Planungschef vertreten sich gegenseitig.

2 Die Kompetenzen der Finanzchefin oder des Finanzchefs sowie
der Planungschefin oder des Planungschefs werden in den Richt-
linien des Finanz- und Planungsausschusses geregelt.

Art. 23 'Die Standortfakultdt hat folgende standigen fakultére
Kommissionen

a Lehrkommission,

b Forschungskommission,

¢ Beforderungskommission,

d Bau- und Raumkommission,

e Kommission akademischer Nachwuchs und Gleichstel-
lung,

Spezialisierungskommission.

~

2 Die Kommissionen geméass Absatz 1 Buchstaben a bis ¢ setzen
sich aus den Berner Mitgliedern der stdndigen Kommissionen als
standortiibergreifende Fakultatsstrukturen geméss Fakultatsreg-
lement der Vetsuisse-Fakultat, Universitaten Bern und Zurich Ab-
schnitt C zusammen.



2. AUFGABEN

3 Nach Mdglichkeit soll darauf geachtet werden, dass in den Kom-
missionen gemass Absatz 1 Buchstaben a bis c je ein Mitglied in
der Kommission akademischer Nachwuchs und Gieichstellung
Einsitz nimmt.

4 Die Bau- und Raumkommission setzt sich zusammen aus

a je einer Vertretung jedes Departements,
b einer Vertretung des Mittelbaus,
¢ einer Vertretung der Fachschaft.

> Die Planungschefin oder der Planungschef ist von Amtes wegen
Mitglied der Bau- und Raumkommission.

6Die Standortdekanatsleiterin oder der Standortdekanatsleiter
und die Leiterin oder der Leiter aligemeine Dienste nehmen mit
beratender Stimme an den Sitzungen der Bau- und Raumkom-
mission teil.

" Die Kommission akademischer Nachwuchs und Gleichstellung
setzt sich zusammen aus

a je einer Vertretung jedes Departements,
b einer Vertretung des Mittelbaus,
¢ einer Vertretung der Fachschaft.

8Die Zusammensetzung der Spezialisierungskommission ist im
.opezialisierungs-Reglement* geregelt, das vom Fakultatskolle-
gium verabschiedet wird.

% Auf eine Geschlechterausgewogenheit innerhalb der Kommissi-
onen ist zu achten.

°Die standigen fakultdren Kommissionen konstituieren sich
selbst.

Art. 24 "Die Lehrkommission hat folgende Aufgaben

a kaale Curriculumsentwicklung,
b Uberwachung von Prufungen,
¢ Erstellen des Budgets der Studienplanung.

2Die Forschungskommission hat folgende Aufgaben

a Organisation resp. Durchfihrung von regelmassigen in-
ternen und externen Forschungsevaluationen,
b Starkung der Forschung der Fakultat.

3 Die Beférderungskommission hat folgende Aufgaben

a Evaluation von Habilitationsprojekten auf Wunsch der Ha-
bilitanden,

b Evaluation von Personen im Educator track,

¢ Evaluation von Beférderungsantragen, sofern diese nicht
durch die Vetsuisse-Beftrderungskommission evaluiert
werden.

4 Die Bau- und Raumkommission hat folgende Aufgaben

a Zuteilung der Rdume der Fakultat zu den einzelnen De-
partementen, Kliniken, Instituten und Abteilungen,

b Eingabe und Koordination von Bauantragen in Zusam-
menarbeit mit den zustandigen Stellen der Universitat,



WEITERE FUNKTIONEN

WEITERE FAKULTARE KOMMIS-
SIONEN

SCHWEIGEPFLICHT

INFORMATION

¢ Ansprechpartner der Universitat in Bau- und Raumfragen.

®Die Kommission akademischer Nachwuchs und Gleichstellung
hat folgende Aufgaben

a Wahrung und Fdrderung der Gleichstellung von allen Mit-
arbeitenden der Fakultat,

b Unterstutzung der Fakultat in den Bemuhungen, zeitge-
masse Arbeitsbedingungen zu schaffen.

¢ Die Spezialisierungskommission ist zustandig fir die Sicherstel-
lung der Qualitat der strukturierten Weiterbildungs- und Speziali-
sierungsprogramme in den klinischen und paraklinischen Diszip-
linen der Veterinarmedizin. Deren Aufgaben werden im Einzelnen
im ,Spezialisierungs-Reglement” geregelt.

’ Die Fakultat kann den Kommissionen weitere Aufgaben ibertra-
gen.

Art. 25 'Die Prasidentin oder der Prasident der Lehrkommission
ist Q-Verantwortliche oder Q-Verantwortlicher Lehre.

2Die Prasidentin oder der Prasident der Forschungskommission
ist Q-Verantwortliche oder Q-Verantwortlicher Forschung.

3 Die Prasidentin oder der Prasident der Bau- und Raumkommis-
sion ist Hausvorstand.

Art. 26 'Die Fakultat kann nach Bedarf weitere standige und
nichtstandige Kommissionen einsetzen. Die Departemente sowie
der Mittelbau und die Studierenden (Fachschaft) sind in den Kom-
missionen angemessen vertreten.

2Die Personen gemass Artikel 6 Absatz 2 Buchstaben d und e
kénnen zur Mitarbeit in die weiteren fakultdren Kommissionen
beigezogen werden.

Art. 27 'Die Sitzungen der Fakultatsorgane und der Kommissi-
onen sind vertraulich.

2 Die Mitwirkenden wahren das Amtsgeheimnis iber Tatsachen,
die ihnen nur als Sitzungsteilnehmerin oder Sitzungsteilnehmer
bekannt wurden. Sie geben im Besonderen nicht bekannt, wie an-
dere Teilnehmerinnen oder Teilnehmer gestimmt oder Stellung
bezogen haben.

Art. 28 'Die Vertretungen des Mittelbaus und der Studierenden
(Fachschaft) haben das Recht, die Dozierenden, die Assistieren-
den bzw. die Studierenden muindlich oder schriftlich Gber die von
den Fakultdtsorganen getroffenen Beschlisse zu orientieren, so-
weit keine Tatsachen betroffen sind, die zur Wahrung (berwie-
gender offentlicher oder privater interessen oder zum Schutz der
Persodnlichkeit vertraulich zu behandeln sind (Art. 52 Abs. 4 des
Statuts vom 7. Juni 2011 der Universitat Bern; UniSt). Dabei dir-
fen sie die Stimmenverhaltnisse, die wesentlichen Antrage und
die wahrend der Sitzung vertretenen hauptsachlichen Ansichten,
aber keine Namen von Votantinnen und Votanten nennen.
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Bern, den 07.03 2016

Vom Senat genehmigt:

Bern, den 18.10.2016

2In Angelegenheiten von Ernennungen, Beférderungen und Lehr-
auftragen dirfen die Vertretungen des Mittelbaus und der Studie-
renden (Fachschaft) nur Gber die Antrage des Standortfakultats-
kollegiums an die Universitatsleitung sowie Uber ihre eigenen, in
den Sitzungen der Fakultatsorgane gestellten Antrage und ge-
dusserten Meinungen orientieren. Vorbehalten bleiben Be-
schllisse des Standortfakultatskollegiums {ber Beschrankungen
der Information mit Ricksicht auf Personlichkeitsrechte der Be-
troffenen.

Art. 29 'Das Reglement Uber die Organisation der Veterinar-
medizinischen Fakultat der Universitdt Bern vom 16. Februar
1993 ist aufgehoben.

2Dieses Reglement tritt am 1. November 2016 in Kraft.

Im Namen der Vetsuisse-Fakultdt Universitat Bern
Der Standortdekan:

r. Andreas Zurbriggen

Der Rektor:

74 A—

Prof. Dr. Christian Leumann
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