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Liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Studierende,

liebe Leserinnen und Leser,

Wir sind gestartet — ins Herbstsemester. Wir hoffen, Sie
konnten ein paar entspannte Sommertage geniessen so
ganz im Sinne von «dolce far niente». Oder aber Sie
haben die vorlesungsfreie Zeit anderweitig genutzt
und Forschungsgrants geschrieben, Patienten betreut,
fiir die Priifungen gelernt oder nahmen an Summer
Schools und Kongressen teil oder Sie organisierten
sogar einen gemeinsamen Retreat (Seite 30 ff.).

Die VetsuisseNEWS beginnt mit einem Artikel {iber
den «Vetsuisse Science & Barbecue Day» (Seite 4 ff.).
Das ist DER Event, an dem sich die Kolleginnen und
Kollegen der beiden Standorte der Vetsuisse-Fakultat
Universitat Bern und Ziirich einmal jahrlich treffen
und ihre Forschung vorstellen. Es wurden auch zwei
Vetsuisse-Awards verliehen. Weiter erfahren Sie, wie
eine engagierte Tierarztin Oran-Utans und Malaienba-
ren medizinisch versorgt (Seite 9 ff.), wie sich die Fa-
kultat fir Tiere von Fliichtlingen aus der Ukraine ein-
setzt (Seite 28 ff.) und warum in den Kapverden tolle
Masterarbeiten geschrieben werden (Seite 25 ff.). Hin-
ter solchen Leistungen stehen Personen, die Einsatz,
Hingabe und Wille zeigen. In dieser Ausgabe lernen
Sie besonders zwei Mitarbeitende der Fakultat besser
kennen: Der «neue» Parasitologe, Matthias Marti (Seite
12 ff.), der u.a. erkldrt, warum Pinguine in Zoos anfallig
fiir Malaria Infektionen sind, und auch Alain Widmann
(Seite 14 ff.) gibt uns einen Einblick in seinen Werde-
gang an der Fakultit. Er sagt, frither hatten Privatper-
sonen noch exotische Tiere wie Affen und Vipern als
Haustiere.

Editorial

Das neue Curriculum, das 2021 implementiert wurde,
zeigt Friichte: Der praktische Anteil im Studium erhalt
mehr Gewicht, denn wir wollen Studierende mit dem
richtigen Rucksack in die Berufswelt (Seite 22) und ihre
akademische Karriere (Seite 38) entsenden, d.h. ihre
Fertigkeiten fordern (Seite 23 ff.) und sie auch mental
so gut wie moglich vorbereiten und unterstiitzen (Seite
18 ff.). Ebenso wollen wir ihnen die «Dos and Don't
Dos» mit auf den Weg geben (Seite 40). Im kommenden
Frithjahr werden die ersten Absolventinnen und Ab-
solventen nach der eidgendssischen Priifung ,in die
freie Welt” entlassen.

Auf den letzten Seiten der Ausgabe wird es unterhalt-
sam: Die Regierungsréatin Natalie Rickli war zu Besuch
(Seite 39), und die Lernenden unternahmen eine kleine
Reise (Seite 41). Zu guter Letzt wird es noch sportlich
und jedermanns Herz schldgt hoher (Seite 42).

Die VetsuisseNEWS bietet Ihnen so einiges an Lese-
stoff und wir hoffen, Sie konnen sich hierfiir kurz im
Sessel zuriicklehnen und gentisslich bei einem herbstli-
chen Cidre-Cocktail (Seite 43) lesen und bléttern. Falls
Sie aber eher der wissenschaftliche Typ sind, und lieber
Ratsel 16sen, dann hétten wir eine Aufgabe fiir Sie: Das
Pferdeskelett auf der Titelseite zusammensetzen. Ein
paar Tipps erhalten Sie vielleicht auf den Seiten 16 und
17.

Marlen Tschudin und Thomas Lutz
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Vetsuisse-Fakultat

Universitat Bern/Universitat Ziirich

Foto Titelseite

3D-modellierte Knochen des Pferdes. Modell:
Equifine

Anatomische Korrektur: Enrico Bachmann,
Katja Knollinger

Vetcom UZH. 2023

Thomas Lutz (tal) Text, Ziirich
Marlen Tschudin (mt) Text, Zurich
Meike Mevissen (mm) Text, Bern
Franck Forterre (ff) Text, Bern
Leonore Kiichler (Ik) Text, Bern
Julia Monney (jm) Text, Bern
Irene Schweizer (is) Layout, Zirich

E-Mail
irene.schweizer@vetcom.uzh.ch
Tel.: 044 635 8130

Michelle Aimée Oesch (ma) Fotos, Ziirich



VetSUisseNEWS Nr. 2, September 2023

Forschung

Vetsuisse Science &
BBQ Day 2023

In gewohnter Manier fand dieses Jahr wieder der alljihrliche
«Science & BBQ Day» statt. Wie auch im vergangenen Jahr,
prisentierten heuer am Standort Ziirich Nachwuchsforschende
aus Bern und Ziirich ihre wissenschaftlichen Arbeiten.

Autorin: Jutta Bachofner

Endlich war es wieder so weit: Am
13. September 2023 fand der jahrlich
wiederkehrende «Science & Barbe-
cue Day» auf dem Campus der Vet-
suisse-Fakultdt in Ziirich statt. Gut
60 Teilnehmer:innen hatten sich an-
gemeldet.

Die Berner Sektion traf zeitig mit
dem Reisebus ein und ptinktlich um
10:00 Uhr ging es los. Nach einem
Willkommensgruss von Roger Ste-
phan, stellten junge Nachwuchsfor-
schende ihre wissenschaftlichen Ar-

Am Ende, und als

Hohepunkt des Programms, wur-

beiten vor.

den die Young Scientist Paper
Awards verliehen. Insgesamt gin-
gen 13 Bewerbungen dafiir ein und
es war ein knappes Rennen, da alle
Bewerbungen sehr spannend und
wissenschaftlich hoch interessant
waren. Die gliicklichen Gewinner
sind Simona Vincenti (Bern) und

Vincent Spegg (Ziirich). Wir gratu-

lieren beiden sehr herzlich zu ihrem

A

Erfolg!

Im Anschluss daran ging es dann
ins Heulager zum Barbecue, denn
ausgerechnet an diesem Tag zeigte
sich das Wetter von der unfreundli-
chen Seite, so dass kurzfristig ent-
schieden wurde, den Anlass nicht
wie iiblich auf der Vortrabstrecke
vorzubereiten, sondern das Futter-
lager zu nutzen. Die Géste waren
von der Atmosphaére dort sehr ange-
tan und liessen sich die feinen Sa-
late, leckere Grilladen und ausge-
zeichneten Desserts gut schmecken.
Es wurde diskutiert, gelacht und
zugehort, denn musikalisch wurde
das Essen von der Vetsuisse-Band
begleitet.

Ein grosses DANKESCHON an alle
Redner:innen und Helfer:innen, die
dazu beigetragen haben, diesen
Event zu gestalten und realisieren.

Prasidentin der Vetsuisse-Kommission fiir Forschung
und Nachwuchsforderung, Meike Mevissen, mit den
beiden Rednerinnen Enni Markkanen und Mirja Nolff
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Der Vetsuisse-Dekan, Roger Stephan, iibergibt Vincent Spegg den Vetsuisse-Award Die Vetsuisse-Band in ihrem Element

Matthias Altmeyer gratuliert seinem Kollegen Vincent Spegg Das Dessert des BBQ — Pfirsiche auf dem Grill
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Preistrager der

«Young Scientist Paper Awards

Drs. Simona Vincenti und Vincent Spegg haben
ihre Forschungsdaten am Science & Barbecue Day 2023

in Ziirich vorgestellt.

Erhohte Sensitivitdt von Computertomographie-Scans fiir neoplastische Gewebe unter Verwendung der extrazelluldren Vesikelfor-

mulierung des Kontrastmittels lohexol

Simona Vincentil,2, Alessandro Villa2, Daniela Crescenti2, Elisabetta Crippa2, Electra Brunialti2,
Fereshteh Shojaei-Ghahrizjani3, Nicoletta Rizzi2, Monica Rebecchi2, Michele Dei Cas22, Angelo Del Sole2,
Rita Paroni2, Vincenzo Mazzaferro4,5, and Paolo Ciana2.

1 Department of Clinical Veterinary Medicine, Vetsuisse Faculty, University of Bern, 3012 Bern, Switzerland
2 Department of Health Sciences, University of Milan, 20142 Milan, Italy
3 Department of Pharmacological and Biomolecular Sciences, University of Milan, 20133 Milan, Italy

4 Department of Oncology and Hemato-Oncology, University of Milan, 20122 Milan, Italy

5 HPB Surgery and Liver Transplantation, Istituto Nazionale Tumori IRCCS Foundation (INT)
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vetsuisse-fakultat

Vetsuisse Young Scientist Paper Award 2023

Awarded to

Simona Vincenti, Dr. med. vet.
DVM, MRCVS, Dipl ECVS

Small Animal Clinic,

Small Animal Surgery, Vetsuisse Bern

for the paper entitled
Increased sensitivity of computed tomography scan
for neoplasti
formulation ntrast agent iohexol

ics (doi.org/10. ics14122766)
Dezember 2022

using the extracellular vesicle

Co-authored by
A. Villa, D. Crescent, E. Crippa, E. Brunialti,

F. Shojaei-Ghahrizjani, N. Rizzi, M. Rebecchi,

M. Dei Cas, A. Del Sole, R. Paroni, V. Mazzaferro,
P. Ciana

Presented at the Science & Barbecue Day of the
Vetsuisse Faculty

Zurich, 13. September 2023
Vetsuisse Faculty of the Universities Bern and Zurich

Vetsuisse Dean Prof. Dr. Roger Stephan

iversitit
- Ziirich™

Die Computertomographie (CT) ist
ein diagnostisches Verfahren der
das

héufig zur Erkennung von Krank-

medizinischen Bildgebung,

heiten eingesetzt wird. Jodhaltige
Kontrastmittel wie Iohexol werden
bei CT-Untersuchungen verwendet,
um anatomische Strukturen deutli-
cher zu differenzieren und Anoma-
lien, einschliefSlich Tumoren, zu er-
kennen und charakterisieren. Diese
Kontrastmittel haben jedoch keinen
spezifischen Tropismus fiir Tumor-
zellen, so dass die Fahigkeit, Tu-

more zu erkennen, durch den Grad
der
wird. Die Identifizierung von Ver-

Vaskularisierung beeinflusst

abreichungssystemen, die eine An-
reicherung von Kontrastmitteln spe-
zifisch
wiirde

im Tumor ermoglichen,
die Empfindlichkeit des
Nachweises von Tumoren und Me-
tastasen erhohen, moglicherweise
auch in Organen, die normalerweise
fir Kontrastmittel unzuganglich
sind. Verschiedene Arbeiten unseres
Labors haben gezeigt, dass von Tu-

morpatienten stammende extrazel-
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luldre Vesikel (PDEVs) wirksame
Vehikel fiir die gezielte Markierung
von Tumoren im Patienten sind. An-
dere Studien, in denen Nanoparti-
kel mit inkorporiertem Iohexol in
der rontgenbasierten Bildgebung
getestet wurden, zeigten eine ho-
here Iohexol-Konzentration und
Verweildauer im Tumorgewebe im
Vergleich zum freien Iohexoll-*. Was
die Retentionszeit betrifft, wurde in
diesen anderen Studien ein CT-Kon-
trast beschrieben, der noch 4 Stun-
den® und 6 Stunden? nach der Injek-
Obwohl die
unterschiedliche Methodik einen

tion sichtbar war.

Vergleich zwischen diesen Studien
und unserer Studie erschwert, hal-
ten wir die Tatsache fiir wichtig,
dass in unserer Studie 24 Stunden

Kontrastsignal im Tumorgewebe
nachweisbar war. Die ldngere Re-
des
konnte dramatische klinische Aus-

tentionszeit Kontrastmittels
wirkungen haben, da Kliniker meh-
rere aufeinander folgende Bildge-
bungsstudien zu diagnostischen
und intraoperativen Zwecken (z. B.
CT und intraoperative Fluorosko-
pie) durchfithren konnen. Mit die-
sem neuartigen Ansatz haben wir
Iohexol in das Tumorgewebe einge-
bracht und eine extrem hohe (lo-
kale) Konzentration erreicht, wo-
durch die begrenzte Fahigkeit der
urspriinglichen Verbindung, biolo-
gische Membranen zu durchdrin-
gen, liberwunden wurde. Dies wird
durch die Fahigkeit der PDEVs*®
erreicht, den Tumor spontan zu

durch die Verwendung von autolo-
gem Material, das demselben Pati-
enten entnommen wurde, der die
Behandlung erhilt, die Probleme
der Biokompeatibilitat und Toxizitat
dieser Iohexol-Formulierung tiber-
wunden, die zwangslaufig mit syn-
thetischen®” oder biologischen Na-
nopartikeln® verbunden sind. Hier
erbringen wir den praklinischen
Grundsatzbeweis fiir die Tumortar-
geting-Fahigkeit von mit Iohexol
beladenen PDEVs, was zu einer be-
eindruckenden Akkumulation des
Kontrastmittels selektiv im neoplas-
tischen Gewebe gefiihrt hat und die
Fahigkeit des Kontrastmittels, Tu-
morgrenzen abzugrenzen, erheblich
verbessert hat.

nach der Injektion noch ein starkes  markieren. Vor allem aber werden

Literatur:

1. Alhasan, A.; Tajuddin, H.A; Sani, S.F.A; Ali, TH.; Hisham, S.; Mokti, M.H.; Ung, N.M.; Ng, M.P,; Sim, K.S. Iohe-
xol functionalized Si-Ag:Mn304 hybrid nanoparticles based contrast agent for computed tomography imaging.
Mater. Today Commun. 2022, 33, 104377. [CrossRef]

2. Ding, Y.; Zhang, X.; Xu, Y.; Cheng, T.; Ou, H,; Li, Z.; An, Y,; Shen, W,; Liu, Y.; Shi, L. Polymerization-induced self-
assembly of large-scale iohexol nanoparticles as contrast agents for X-ray computed tomography imaging. Polym.
Chem. 2018, 9, 2926-2935. [CrossRef]

3. Yin, Q.; Yap, FY; Yin, L.; Ma, L.; Zhou, Q.; Dobrucki, L.W.; Fan, T.M.; Gaba, R.C.; Cheng, J. Poly(iohexol) nano-
particles as contrast agents for in vivo X-ray computed tomography imaging. J. Am. Chem. Soc. 2013, 135, 13620-
13623. [CrossRef]

4. Villa, A.; Garofalo, M.; Crescenti, D.; Rizzi, N.; Brunialti, E.; Vingiani, A.; Belotti, P; Sposito, C.; Franze, S.; Ci-
lurzo, E.; et al. Transplantation of autologous extracellular vesicles for cancer-specific targeting. Theranostics 2021,
11, 2034-2047. [CrossRef]

5. Garofalo, M.; Villa, A.; Crescenti, D.; Marzagalli, M.; Kuryk, L.; Limonta, P.; Mazzaferro, V.; Ciana, P. Heterolo-
gous and cross-species tropism of cancer-derived extracellular vesicles. Theranostics 2019, 9, 5681-5693. [CrossRef]
6. Egbuna, C.; Parmar, V.K; Jeevanandam, J.; Ezzat, S.M.; Patrick-Iwuanyanwu, K.C.; Adetunji, C.O.; Khan, J.; Ony-
eike, E.N.; Uche, C.Z.; Akram, M.; et al. Toxicity of Nanoparticles in Biomedical Application: Nanotoxicology. J.
Toxicol. 2021, 2021, 9954443. [CrossRef] [PubMed]

7. Sharma, S.; Parveen, R.; Chatterji, B.P. Toxicology of Nanoparticles in Drug Delivery. Curr. Pathobiol. Rep. 2021,
9, 133-144. [CrossRef]

8. Lener, T.; Gimona, M.; Aigner, L.; Borger, V.; Buzas, E.; Camussi, G.; Chaput, N.; Chatterjee, D.; Court, F.A.; Del
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Phase separation properties of RPA combine high-affinity ssDNA binding with dynamic condensate functions at telomeres.

Vincent Spegg, Andreas Panagopoulos, Merula Stout, Aswini Krishnan, Giordano Reginato, Ralph Imhof, Bernd
Roschitzki, Petr Cejka, Matthias Altmeyer

vetsuisse-fakultdt

Vetsuisse Young Scientist Paper Award 2023

Awarded to

Vincent Spegg, Dr. rer. nat.
Institute for }
e

cular Mechanisms

s,
chitzki, P. Cejka, M. Altmeyes

nce & Barbecue Day of the

Zurich, 13. September 2023
aculty of the Universities Bern and Zurich

Vetsuisse Dean Prof. Dr. Roger Stephan

Transient formation of single-stran-
ded DNA (ssDNA) is required for
gene expression, DNA replication,
recombination, and repair. Exposed
ssDNA is vulnerable and can lead to
genomic instability, which is a main
driver of cancer development and
aging across species. The main fac-
tor in eukaryotes protecting ssDNA
from breakage and nucleolytic de-
is the
ssDNA-binding protein complex
Replication Protein A (RPA). RPA
binds ssDNA with sub-nanomolar

gradation, heterotrimeric

affinity, yet a dynamic turnover is
downstream DNA
transactions. How ultrahigh-affinity

required for

binding and dynamic turnover are
achieved simultaneously is not well
understood.

Using an optogenetic tool to test for
multimeric protein self-interaction
inside living cells, we identified that
the RPA subunit RPA2 has a high
propensity to cluster into condensa-
tes. In vitro the purified RPA com-
plex phase separates into dynamic
liquid droplets. Strikingly, ssDNA
stimulates RPA condensation and
droplet formation while at the same
time being specifically enriched in
RPA droplets.

RPA2 has an N-terminal intrinsi-
(IDR),
which possesses several phospho-

cally disordered region
rylation sites that can get targeted
by cell cycle-regulated kinases and
different DNA damage kinases.
Substituting these sites to phospho-
mimicking residues, progressively
decreases and eventually abrogates
RPA phase separation in vitro as
well as inhibits light-induced cluste-
ring in cells, indicating that hyper-
phosphorylation of RPA2’s IDR ser-
ves as a regulatory switch for RPA
condensation.

Quantitative proximity proteomics
revealed an interaction of >50 prote-
ins with RPA occurring only upon
RPA condensation, including the
BLM-Top3A-RMI complex,
FANCM, and RAD52. Those prote-
ins play a major role in alternative
lengthening of telomeres (ALT), a
recombination-based telomere
maintenance pathway used by telo-
merase-negative cancers to achieve
replicative immortality.

We show that RPA and RAD52 co-
localize at telomeres of ALT-depen-
dent cancer cells upon increased
ALT activity, which was reduced in
cells expressing only the condensa-
tion-deficient hyperphosphomime-
tic RPA2 mutant. These mutant cells
also exhibited deregulated telomere
clustering, increased telomere fragi-
lity, and telomere loss.

This study supports the idea of
RPA2-mediated self-assembly of the
heterotrimeric RPA complex into
dynamic condensates, which is trig-
gered by ssDNA and regulated by
RPA2 phosphorylation. The con-
densate provides a reservoir of
highly concentrated free RPA in ex-
cess over the ssDNA-bound RPA.
This can thus explain how ultra-
high-affinity binding to ssDNA and
rapid RPA exchange are being achie-
ved simultaneously on the enclosed
ssDNA. By observing the need of
RPA condensation to promote telo-
mere clustering and RAD52-depen-
dent telomere elongation in ALT-
dependent cancer cells, we
identified a new vulnerability of
ALT-dependent which
might be exploitable in future thera-

cancers,

peutic treatment strategies for the
benefit of cancer patients.
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Tierklinik unter
Palmen

Als Volontirin bei den Orang-Utans im gréssten
Primatenschutzprogramm der Welt

Autorin: Pia Duver

In der Schweiz werden viele Klein-

tiere, wie Hunde und Katzen, auf
hohem Niveau medizinisch von
Tierdrzten und Tierdrztinnen ver-
sorgt. Diverse Institute und Statio-
nen befassen sich ausserdem mit
der Pflege von Wildtieren. Doch
auch in anderen Landern gibt es
Tiere, welche medizinische Versor-
gung bendtigen, oft sogar, weil wir
Menschen an den Problemen und
dem Zustand der Tiere schuld sind.
So sind Orang-Utans auf Borneo
heute akut vom Aussterben be-
droht. In erster Linie ist das auf die
Zerstorung ihres Lebensraumes zu-
riickzufiithren. 80% des Regenwal-
des auf Borneo ist bereits ver-
schwunden. Der Rest wird wv.a.
durch Palmoélplantagen, Brandro-
dungen, Bergbau oder Holzein-

schlag bedroht. Erwachsene Orang-
Utans kommen aus Hunger auf die
Plantagen und werden dort oft
schwer verletzt oder gar erschossen.
Sie hinterlassen Jungtiere, welche
medizinische Versorgung und Auf-
zucht bendtigen. Manche Orang-
Utan-Waisen gelangen in den illega-
len Wildtierhandel und miissen
dann aus der illegalen Haustierhal-
tung gerettet werden. Monate oder
Jahre wurden sie in viel zu kleine
Kiéfige gesperrt und fehlernahrt.
Diese Tiere finden einen sicheren
Ort und medizinische Versorgung
im grossten Primatenschutzpro-
gramm der Welt: den beiden Auf-
fangstationen der Borneo Orang-
utan Survival (BOS) Foundation auf
Borneo. Hier durfte ich mehrere
Monate als Tierdrztin bei der medi-
zinischen Versorgung der Tiere mit-
wirken.

Im Einsatz fiir die Orang-Utans

Je nach klinischem Zustand werden
die geretteten Orang-Utans zu-
nachst medizinisch notfallversorgt.
Die Tiere leiden oft an Dehydrata-
Infekti-
onskrankheiten, Haut- und Schuss-

tion, Rauchvergiftungen,

Abbildung 1: Medizinische Kontrolle der jiingsten
Orang-Utans in der Babygruppe. lhre Miitter sind
in den meisten Fallen getotet worden.

wunden, Knochenbriichen oder
Erkrankungen der Atemwege. Hier
werden Infusionen verabreicht, Me-
dikamente gegeben und Wunden
versorgt. Auch operative Eingriffe
sind oftmals notig.

Ziel ist es immer, dass die Tiere wie-
der ausgewildert werden konnen.
Bis zu 10 Jahre verbringt eine Orang-
Utan-Waise bei BOS und lernt dort

von menschlichen Ersatzmiittern
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Abbildung 2: Auskultation der Lungen und des
Herzens

und in der Gruppe mit anderen
Orang-Utans alles, was sie fiir ein
selbstandiges Leben in der Wildnis
bendtigt. Die Waldschulfacher hei-
ssen Futtersuche, Nestbau, Klettern
oder Werkzeuggebrauch. Anschlie-
ssend stehen diverse medizinische
Tests an, um die Gesundheit der
Tiere sicher zu stellen, bevor sie auf
sogenannten Vorauswilderungsin-
seln entlassen werden. Dort leben
sie quasi frei in der Natur. Sie wer-
den nur noch einmal taglich zuge-
fiittert. Regelmassig kontrollieren
BOS-Mitarbeitende aus der Ferne,
ob die Tiere eigenstandig zurecht-
kommen. Sobald das gewahrleistet
ist, werden die Orang-Utans in si-
cheren und riesigen, von BOS ver-
walteten oder kontrollierten Wald-
gebieten ausgewildert.

Vor dem Volontariat ist nach dem Volon-
tariat

Die medizinische Versorgung von
kranken, verletzten und traumati-
sierten Orang-Utans sowohl bei ih-
rer Rettung als auch wahrend ihres

10

Aufenthaltes in der Auffangstation
ist ein zentraler und wichtiger As-
pekt, um das Wohlergehen der Tiere
und die spétere Auswilderung si-
Die
und Tierdrzte vor Ort setzen sich

cherzustellen. Tierdrztinnen
mit allem Herzblut dafiir ein. Aller-
dings sind ihre Moglichkeiten in der
Auffangstation begrenzt. Einige
Untersuchungen, welche fiir uns am
Tierspital Bern selbstverstandlich
erscheinen, konnen dort, auf Grund
von fehlendem Material oder feh-
lender Ausbildung, nicht durchge-
fiihrt werden. So ist aus meiner Zeit
in Indonesien eine Projektidee ent-
standen, welche in Zusammenarbeit
mit dem Tierspital Bern, der hiesi-
gen BOS-Partnerorganisation BOS
Schweiz mit Sitz in Ziirich, und den
Auffangstationen auf Borneo umge-
setzt werden soll.

Ziel des Projektes ist es, die tierme-
dizinische Versorgung vor Ort zu
verbessern, indem die lokalen
Tierdrztinnen und Tierdrzte Weiter-
bildungen zu Themen wie chir-
urgischer Wundversorgung, EKG-
Auswertung und Analyse von Blut-
bildern erhalten. Zusatzlich besteht
Bedarf an Operationen, welche nur
von externen Spezialistinnen und
Spezialisten durchgefiihrt werden
konnen. Das Projekt beinhaltet ei-
nen Personalaustausch zwischen
dem Tierspital Bern und den Tier-
drztinnen und Tierdarzten der BOS
Foundation in Indonesien. Spezia-
listinnen und Spezialisten sollen fiir
einige Wochen nach Borneo fliegen,
um vor Ort Schulungen zu geben.
Dies ist auch deshalb sinnvoll, da so
die Gegebenheiten vor Ort, wie das
zur Verfiigung stehende Material,
mit einbezogen werden konnen.
Aktuell analysieren wir das Vor-
kommen bestimmter Erkrankun-
gen, welche die Versorgung durch

einen Spezialisten oder eine Spezia-
listin bendtigen. Hierzu zédhlen Au-
generkrankungen, Zahnerkrankun-
gen und weitere chirurgische
Probleme.

Wir hoffen, mit diesem Projekt ei-
nen wichtigen Beitrag zum Schutz
der Orang-Utans auf Borneo leisten
zu konnen.

Alle Fotos sind wihrend meines
Aufenthaltes auf Borneo entstan-
den.

Wie Sie helfen kénnen

Sollten Sie Interesse an der Unter-
stiitzung dieses Projektes haben,
melden Sie sich gerne bei Pia Dii-
ver (pia.duever@unibe.ch) oder
bei BOS Schweiz (info@bos-
schweiz.ch).

Oder mochten Sie selbst als Vo-
lontdrin oder Volontdr in den
BOS-Rettungsstationen mithelfen
und vor Ort den Regenwald von
Morgen pflanzen? Dann schauen
Sie auf www.one-tree-one-life.

org vorbei oder melden Sie sich
bei
Nico.Baertsch@bos-schweiz.ch.

Abbildung 3: Ultraschalluntersuchung des Bauches eines

vor kurzem geretteten Orang-Utans.
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Abbildung 4: Der schonste Anblick - ein Orang-Utan lebt frei auf Abbildung 5: Orang-Utan-Baby mit seiner Mama in der BOS-Rettungsstation Nyaru
einer Vorauswilderungsinsel Menteng

Abbildung 6: Aktuell sorgt BOS auch fiir 72 gerettete Malaienbaren
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Der Parasitologe, Matthias Marti, erklart,
warum sich Parasiten im Knochenmark und
seine Schallplattensammlung zu Hause

vermehren

Autorenschaft: Matthias Marti und

Marlen Tschudin

Matthias, Du bist seit 1,5 Jahren hier
bei uns in Ziirich und leitest das Insti-
tut fiir Parasitologie. Die letzten Jahre
verbrachtest Du in Australien, den
USA und Schottland. Warum bist Du
nach 20 Jahren zuriick in die (kleine)
Schweiz gekehrt?

Ich habe wihrend dieser fast 20
Wanderjahre viele wertvolle Erfah-
rungen an verschiedenen Universi-
taten sammeln konnen. Wir haben
dieses Abenteuer auch als Familie
bestritten, uns im Ausland sehr
wohl gefiihlt und viel gelernt und
erlebt.

Leider wurde unser Aufenthalt in
Glasgow von Brexit tiberschattet,
und die exzellente Forschungsland-
schaft und die Lebensqualitdt in den
UK hat ziemlich gelitten. Die offene
Stelle an meiner Alma Mater war
deshalb eine einmalige Chance fiir
eine Riickkehr in die Schweiz. Ich
habe nun eine Doppelanstellung an
der UZH und der Universitat Glas-
gow und ein gemeinsames Labor an
beiden Standorten, was ganz neue
Moglichkeiten bietet und bereits zu
interessanten Initiativen und Kolla-
borationen gefiihrt hat (sieche ht-
tps://www.global.uzh.ch/en/global
university/global-activities/
UZH-Glasgow-Symposium.html).
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Interview mit Matthias Marti, Professor fiir Parasitologie und
Leiter des gleichnamigen Instituts in Ziirich

(ONN
([N \\

Matthias Marti

Malaria ist die hdufigste Tropenkrank-
heit und wird durch Parasiten verur-
sacht. Die Ubertragung auf den Men-
schen erfolgt durch Miicken. Was
fasziniert Dich an dieser Infektions-
krankheit?

Parasiten sind faszinierend, weil sie
zusammen mit dem Wirt komplexe
Systeme darstellen. Malariaparasi-
ten haben einen massiven Einfluss
auf die Gesundheit von Millionen
Menschen, und der Selektionsdruck
hat iiber die Jahrtausende das Ge-
nom von Parasiten und vom Men-
schen verandert. Solche Verande-
wir  unter

rungen  studieren

anderem.

Ist Malaria fiir Tiere genauso gefdhr-
lich wie fiir Menschen? Gibt es Spezies,
die nicht erkranken kénnen? Wenn ja,
warum?

Es gibt Tiere, welche nie mit Malari-
aparasiten in Berithrung kommen
und deshalb keine natiirlichen Ab-
wehrmechanismen gegen eine In-
fektion haben. Das gilt z.B. fiir Pin-
guine, weil in ihrem natiirlichen
Lebensraum keine Miickentibertra-
ger vorkommen. Pinguine sind des-
halb sehr anfillig fiir gefdhrliche
(und oft todliche) Vogelmalaria In-
fektionen in Zoos, wo sowohl Mii-
cken und natiirliche Wirtsvogel in
der Umgebung vorkommen. In ei-
nem neuen Forschungsprojekt (PhD
Thema von Gillian Muchaamba) mit
Kolleginnen und Kollegen der Vet-
suisse-Fakultdt (Jean-Michel Hatt
von der Klinik fiir Zoo-, Heim- und
Wildtiere und Leitender Tierarzt im
Zoo Ziirich; Anja Kipar und Udo
Hetzel, beide aus der Veterinarpa-
thologie sowie Sarah Albini vom In-
stitut
und -hygiene) und in Zusammenar-

fiir Lebensmittelsicherheit
beit mit dem Zoo Ziirich untersu-
chen wir Malariainfektionen in Pin-
guinen. Zum Vergleich untersuchen
wir auch Wildvogel, welche durch
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lange Koevolution mit dem Parasi-
ten normalerweise asymptomati-
sche Infektionen haben.

Deine Forschung konzentriert sich be-
sonders auf die Wechselwirkungen
zwischen Wirt und Parasit in der hd-
matopoetischen Nische im Knochen-
mark und die mechanistischen Stu-
dien in vitro sowie im Tier und Mensch.
Gerne erfahren wir mehr dartiber.
Das Knochenmark ist ein faszinie-
rendes Organ, welches unter ande-
rem fiir die Blutbildung und die
Entwicklung des Immunsystems
verantwortlich ist. Wir haben in den
letzten 10 Jahren in einer Reihe von
Studien an Autopsien von Malaria-
patienten und in Tiermodellen zei-
gen konnen, dass sich Parasiten im
Knochenmark vermehren. Das Kno-
chenmark scheint auch das Haupt-
reservoir fiir die Ubertragungssta-
dien des Parasiten zu sein. Im
Knochenmark befinden sich die Pa-
rasiten hauptsdchlich ausserhalb
der Blutzirkulation in der hdmato-
poetischen Nische, wo die Blutzel-
len gebildet werden. Diese Region
ist besonders reich an Nahrstoffen,
geschiitzt vor dem Immunsystem,
und sie enthédlt natiirlich frische
Wirtszellen (Erythrozyten). Wir un-
tersuchen nun, wie Parasiten diese
Nische finden, mit welchen Zellen
sie interagieren, und wie die Uber-
tragungsstadien wieder in die Blut-
bahn gelangen (um von einer Mii-
cke aufgenommen zu werden).
Ebenso hoffen wir, Wege zu finden,
um den Parasitenzyklus im Kno-
chenmark zu unterbrechen und da-
mit die Infektion zu stoppen.

Vor welchen Herausforderungen steht
das Institut in ndchster Zeit?

Im Friihling 2025 wird das Institut
in ein komplett renoviertes und auf

Der Virologe, Cornel Fraefel, und Matthias Marti :

Gruppenleitende im Institut

unsere Bediirfnisse zugeschnittenes
Gebdude einziehen. Die Planung
hat bereits kurz vor meinem Antritt
angefangen und ich verfolge die
weiteren Phasen mit viel Interesse
und Vorfreude auf die moderne
Raumaufteilung inklusive Gross-
raumlabors. Zudem steht auch der
anstehende Wechsel (Abschied) von
mehreren Gruppenleitern, die das
Institut {iber viele Jahre mitgepragt
und unterstiitzt haben, an. Diese
(grossen) Liicken gilt es gezielt zu
fillen. Es eroffnet aber auch die
Moglichkeit, mit einem erneuerten
Team, frischen Ideen und neuer Inf-
rastruktur in eine spannende Ent-
wicklungsphase des Instituts fiir
Parasitologie zu starten.

Hast Du eine Passion nebst der For-
schung?

Unser Labor ist ein internationaler
und kultureller Schmelztiegel, was
mir sehr gefallt —ich reise gerne und
erfreue mich am kulturellen Aus-
tausch. Daneben treibe ich Sport
und bin stetig daran meine Schall-
plattensammlung zu vergrossern.
Die Sammlung umfasst nun gut
3500 Stiick und hat mich auch in all
den Jahren im Ausland fast wie ein
Tagebuch begleitet. Aber im Grunde
bin ich vor allem ein Familien-
mensch und geniesse die gemein-
same Zeit als Ausgleich zur Arbeit.
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Alain Widmann
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g der tierischett
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Nach 5 Jahren wechselte Alain in
die Zootierklinik unter dey

Leitung von Prof, Isenbiige, Dort
arbeitete Alpy Riibel g1
Obemssistent und er lernte
Jean-Micheg Hatt noch 41

Student yng

Spdter als Assistent
kennen,

2000 arbeitet Alain
rilisations-

¢ Weiterbildung
ten I +11

Seit dem Jahr

Widmann in der Sts.

abteilung und ;.latsutsSisten
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absolviert.

Interview

In der Zootierklizikhwat: gIZnXZ:;Z
] —viele heu
twl:l 3;];:: itoch nicht. Dama'ls kamen ,
g‘? l: Dompteure in die Visite unc'I uZC
71)’11'61'zmtpersonen hatten noch e;cﬂ;i;zce ize
Tiere wie Affen, Vipern, etc. o
wurden auch Hausbesuche gem

Eine Anekdote 7y Prof. Montavon: Prof.

Montavon war in der Planungsgruppe fiir
die neue Kleintierklinik; die Sterilisati-

(0)

onsabteilung war urspriinglich neben den
P-Riumen geplant. Herr Montavon hat

Alain Widmann die Pline gezeigt, und
dieser meinte, dg 8ibe es ja gar keine
Fenster. Am niichsten Tag kam Montavon
auf Widmann zu ynd teilte ihm den
jetzigen Standort mit, der ja eine grosse
Fensterfront zu den Parkfliichen aufweist,
Alain hat mit ihm immer sehr gut
2usammengearbeitet.
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edruckte
Anatomie

Autorinnen: Bettina Meier, EquiFine,

Jeanne Peter-Zocher, Vetcom

quiFine wurde 2018 von Bet-
E tina Meier gegriindet und
seit dem Friithjahr 2020 durch
Nicole Fassler erganzt. Schon langer

war der Wunsch von EquiFine, ein
eigenes Pferdemodell fiir ihren
Kundenkreis und ihre Kurse zu ha-
ben. Recherchen zu diesem Zeit-
punkt, zeigten, dass es ein qualitativ
gutes Skelett-Modell auf dem Markt
nicht gab oder dann preislich nicht
erschwinglich war. Die Idee, ein ei-
genes Pferdeskelett zu entwickeln,
war geboren. So beschlossen die
zwei jungen Frauen in Zusammen-
arbeit mit einem stidamerikanischen
Kiinstler ein solches Modell zu ent-
wickeln und zu produzieren, ganz
unter dem Motto: «Go for it! Sei Teil
der Losung». Aktuell sind zwei un-
terschiedliche Grossen des Pferds-
kelettes im Shop von EquiFine er-
haltlich. Der nédchste Schritt von
EquiFine war eine Anfrage an die
Fachkrifte der Vetsuisse-Fakultit
und das universitare Tierspital, um
noch besser das ganze Potential des
bestehenden Modells auszuschop-
fen. Nach dem positiven Bescheid
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Eine interessante Anfrage der Firma EquiFine im 3D-Bereich
erreichte die Pferdesportmedizin des Universitiren Tierspitals
und die Vetcom resp. das Dekanat der Vetsuisse-Fakultit.
Daraus ergab sich die Moglichkeit, ein spannendes
Praktikumsthema an der ZHdK, Bereich Knowledge
Visualization, auszuschreiben.

Katja Knélliger und Enrico Bachmann in der Besprechung mit Prof. Hans Geyer



Der Laptopbildschirm, manchmal etwas arg klein

aus dem Dekant fiihrte dies zu einer
interessanten Zusammenarbeit und
der Idee, die Optimierungen am
Modell durch ein Praktikum an der
ZHdK auszuschreiben. Es war Kklar,
es mussten zwei Personen (in Aus-
bildung) aus dem Bereich Know-
ledge
werden. Der Umfang der Arbeiten

Visualization ausgewahlt

war betrachtlich und fir eine Person
Der
diesem

schwerlich zu realisieren.

grosse  Pluspunkt in
Praktikum war, dass die Optimie-
rungen am Skelett aus der eigenen
Beobachtung

konnten, dies erméglichte uns Prof.

getdtigt  werden

Mariusz Kowalewski, Veterinar-
antaomie, unkompliziert und er er-
offnete uns den Zugang zu Prapara-
ten und Sammlung. «Unsere»
Praktikanten:innen, Katja Knollin-

Grosser Screen, ideal fiir Besprechungen

ger und Enrico Bachmann setzten
das ansprechende und interessante
Thema in einer bemerkenswerten
Qualitat um und befassten sich fast
miihelos mit den Anforderung der
3D-Software. Fachlich wurden sie in
der kurzen 6-wochigen Praktikums-
zeit von Dr. med. vet. Selma Latif
und em. Prof. Hans Geyer begleitet
und unterstiitzt. Das Endprodukt
hat die Erwartungen bei weitem
ubertroffen; alle Strukturen wurden
iiberarbeitet. Auch der Umgang mit
der ungewohnten Anatomie haben
beide mit einer Sensibilitdt und Ein-
fiihlungsvermogen gestaltet, die
nicht alltdglich ist. Der Umschlag
der heutigen VetsuisseNews legt
Zeugnis davon ab. Ich wiinsche
Katja Knollinger und Enrico Bach-
mann fir ihre berufliche Zukunft
alles Gute, und fiir EquiFine mit Bet-
tina Meier und Nicole Fassler, dass
das «neue Modell» in Eurem Shop
durch die Decke gehen. Die Zusam-
menarbeit war mir eine grosse
Freude und Bereicherung.

Bettina Meier, EquiFine

EquiFine ist begeistert von der Zu-
auch
Ergebnis! Unsere Vision ist es, ein

sammenarbeit wie vom
anatomisch perfektes Pferdeskelett-
Modell zu entwickeln, das als Lehr-

mittel dient und dazu beitrdgt, die

Am Knochen, konzentriert
liberpriift und nachgefragt

Pferdewelt aufzuklaren und zu ver-
bessern. Die Partnerschaft mit der
Vetsuisse-Fakultat war ein bedeu-
tender und erfolgreicher Meilen-
stein auf diesem Weg.

Jeanne Peter, die massgeblich an
der Umsetzung beteiligt war, er-
moglichte uns die Gewinnung
von zwei dusserst talentierten
Praktikanten:innen der ZHdK. Un-
ter Jeannes exzellenter Anleitung
und der fachlichen Unterstiitzung
von Dr. med. vet. Selma Latif und
Prof. em. Hans Geyer haben Katja
Knélinger und Enrico Bachmann
unsere Erwartungen weit tibertrof-
fen. Sie alle arbeiteten effizient und
zielstrebig und schufen eine begeis-
terte und respektvolle Arbeitsatmo-
sphare im Team.

Die sorgfaltige Detailarbeit, die pra-
zisen Knochenformen, die feinen
Nuancen im Schadelbereich, die
Trennung samtlicher Wirbel und
die korrigierten Gelenkwinkel sind
nur einige Beispiele, von denen wir
nicht zu trdumen gewagt hitten.
Katja und Enrico haben sich so en-
gagiert in das Projekt vertieft und
sich jedem einzelnen Knochen mit
solcher Aufmerksamkeit gewidmet,
dass das Endergebnis wirklich alle
unsere Erwartungen {iibertrifft. Un-
ser herzlicher Dank geht an das ge-
samte Team.

Nun hoffen wir, dass die Zusam-
dem 3D-Druck-
Produzenten genauso reibungslos

menarbeit mit

verldauft und das brandneue Pferde-
skelett-Modell, das voraussichtlich
sogar teilweise beweglich und eine
wertvolle Bildungsressource fiir

Pferdeprofis wird.
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Happy Vet Projekt

Weshalb braucht es das HappyVet Projekt und was

Autorenschaft: Corinne Gurtner, Celine Fasel,

Thomas Lutz, Caroline Frey
m Frithjahr 2022, noch stark un-
ter dem Eindruck der COVID-19
Pandemie, trafen sich Vertrete-

rinnen und Vertreter der beiden
Vetsuisse Standorte, der GST und
der Firma GRAEUB zu einem Work-
shop mit dem Thema «mentale Ge-
sundheit in der Veterindrmedizin».
Dieser wichtige Aspekt des Tierdrz-
telebens hat bislang (zu) wenig Auf-
merksamkeit bekommen.

Darauf, dass es mit der mentalen
Gesundheit in der Tiermedizin Pro-
bleme geben konnte, deuten nebst
einigen Presseartikeln auch zwei
Studien hin, die an den Universita-
ten Bern und Zirich im Rahmen
von je einer Masterarbeit in der
Humanmedizin und einer anderen
Masterarbeit im Master of Medical
Education bei den Studierenden bei-
der Standorte durchgefiihrt wur-
den.

Um das herausfordernde Studium
und die tdglichen Anforderungen
im tierarztlichen Alltag gut bewalti-
gen zu konnen, ist eine gesunde
Psyche aber ebenso wichtig wie das
berufliche Kénnen. Dies trifft nicht
nur auf die Tierarztinnen und Tier-
arzte zu, sondern auf alle Personen,
die eine Praxis oder eine tiermedizi-
nische Institution am Laufen halten.
Die Teilnehmenden am Workshop
waren sich einig, dass ein nieder-
schwelliges

Angebot  geschaffen
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will es erreichen?
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Kurse Beruf und Famnilie

SOSforVets - Hilfe in

Notsituationen

.

Kostenlose 24-5tunden-Hotline, 365 Tage
Sofortige Hilfe in Notsituationen

Fir Tierarztinnen und Tierarzte, Tiermedizinische

Praxi

e I

istentinnen und

n, Studentinnen

und Studenten der Veterindrmedizin sowie
Drittpersonen aus dem Umfeld

Jegliche Angaben werden vertraulich behandelt
Sprache Deutsch und Franzésisch

Telefon: 0800 073 535 (ein Anruf ist kostenlos)

werden soll, welches das Thema
«mentale Gesundheit» spezifisch
im veterindrmedizinischen Umfeld
thematisiert und das eine Anlauf-
stelle, bzw. eine Austauschplattform
flir interessiert Personen bietet. Als
Name wurde «HappyVet» gewdhlt,
angelehnt an ein bestehendes inter-
nationales Angebot der Livisto-
Gruppe.

Das Ziel von HappyVet ist es, zur
nachhaltigen Freude, Gesundheit
und Zufriedenheit am Beruf beizu-
tragen, aber auch das Thema men-
tale Gesundheit aus der Tabu-Ecke
herauszuholen. Selbstfiirsorge und
Achtsamkeit fiir die Kollegen und
Kolleginnen soll so selbstverstand-
lich werden wie die Fiirsorge fiir die
tierischen Patienten.
SOS-Telefonnummer spezifisch fiir Perso-
nen im veterindrmedizinischen Umfeld
Die
eine Massnahme fiir Notfédlle und

Workshopgruppe definierte

andere mit prophylaktischem Cha-

rakter. Fuir Notfille war dies der An-
schluss an ein SOS-Telefon, welches
fir Humanmediziner bereits be-
stand. Fur diesen Teil iibernahm die
GST die Federfithrung und per 0L
Februar 2023 konnte die SOSforVets
Notfallnummer freigeschaltet wer-
den. Anrufe auf die Nummer 0800
073 535 sind gratis und anonym. Die
Nummer ist rund um die Uhr an
365 Tagen im Jahr bedient, auf
Deutsch und Franzosisch. Anrufen
diirfen Tierdrztinnen und Tierdrzte,
Tiermedizinische Praxisassistentin-
nen und -assistenten, Studentinnen
und Studenten der Veterinarmedi-
zin sowie Drittpersonen aus dem
Umfeld dieser Personen. Bei jeder
Kontaktaufnahme meldet sich eine
arztliche Fachperson und macht
eine erste Beurteilung. Je nach Prob-
lemkreis bietet die Person sofort
Hilfe auf oder iibergibt das Dossier
an eine geeignete Stelle.
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UBER HAPPY VET SCHWEIZ AGENDA AKTUELLES UM MENTALE GESUNDHEIT PARTNER KONTAKT DE *
it dient dem h zwischen Tierdrzt'innen, TPA's, Pfleger*innen und len zu genau dieser Th ik. Die i d
Universititen, der GST und GRAEUB erlaub ich, ie Themen und Beitrage kommentarlos zu laschen,

Das Forumist nicht 24/7 bedient und eignet sich deshalb nicht fir dringliche Anfragen. Wenn du sofortige Unterstiitzung bendtigst. dann rufe die auf dieser Website aufgefiihrte
Hotline an, Lieber einmal mehr als ndtig anrufen!

Nur registrierte Benutzerinnen und Benutzer kinnen auf das Forum zugreifen,

Bitte melden dich deshalb 4

lig, um auf diesen

Bereich zuzugreifen.

EINLOGGEN REGISTRIEREN

Geschiitztes Forum fiir den kollegialen
Austausch

Nebst dieser Notfallnummer, die
zum Zug kommt, wenn es bereits
brennt, war sich die Gruppe aber ei-
nig, dass es auch praventive Mass-
nahmen braucht. Eine davon ist die
Homepage «happyvetproject.ch».
Das Herzstiick dieser Seite ist ein
anonymes Forum, auf dem Tipps
und Tricks, Strategien zum Umgang
mit schwierigen Situationen, aber
auch ganz konkrete Probleme in ei-
nem kollegialen Rahmen diskutiert
und geteilt werden konnen. Um das
Forum zu benutzen, ist eine Anmel-
dung erforderlich. Damit werden
die Beitrage vor unbeteiligten Inter-
netnutzern und -nutzerinnen ge-
schiitzt. Die Beitrage konnen unter
einem Pseudonym verfasst werden.
Selbst die Administratorinnen und
Administratoren der Seite wissen
nicht, wer sich hinter dem gewahl-
ten Pseudonym verbirgt. Somit ist
die Anonymitat gewahrleistet.
Nebst dem geschiitzten Forum bie-
tet die Homepage eine offentliche
Agenda, auf der Veranstaltungen in
der Schweiz publiziert werden, die
sich im engeren oder weiteren Sinne
mit mentaler Gesundheit beschéfti-
gen. Daneben sind auf «happyvet-
project.ch» Beitrdge der internatio-
nalen Seite «happyvetproject.org»
von Livisto zu finden. Dies sind Bei-
trdge zur Selbstfiirsorge, welche

S05 for Vets

0500 073 535
landesunabhangig im veterindrme-
dizinischen Umfeld (und zum Teil
auch ganz allgemein) zur Anwen-
dung kommen konnen.
Die Firma GRAEUB
in einem ihrer letzten Newsletters

informierte

iiber das Projekt und die Home-
page. Falls das Angebot auf frucht-
baren Boden fallt, wird «happy-
vetproject.ch» zu einer fixen Anlauf-
stelle fiir Fachpersonen in der Vete-
rindrmedizin!

Wie sieht die Situation an der Vetsuisse
aus und was wird unternommen?

Die Studierenden der beiden Vetsu-
isse Standort fithrten Ende 2022
bzw. Anfang 2023 jeweils eine Um-
frage bei ihren Kommilitoninnen
und Kommilitonen zum Thema
mentale Gesundheit durch. Diese
beiden Umfragen zeigten den ho-
hen Stellenwert des Themas bei den
Veterindrstudierenden, sowie bei
vielen Studierenden eine hohe Be-
lastung durch das Studium. FEine
kiirzlich durchgefiihrte Befragung
von Studierenden aller Studienrich-
tungen an der UZH bestatigte diese
Resultate indirekt: ein relativ hohe-
rer Anteil der Veterinarstudieren-
den empfand das Studium als
schwer im Vergleich zu den Studie-
renden der anderen Studienrichtun-
gen. Es gab aber auch erfreuliche
Erkenntnisse, namlich, dass die
meisten Veterindrstudierenden ihre
Gesundheit als gut bis sehr gut be-

urteilten, und in dieser Hinsicht
keine Unterschiede zu den Studie-
renden aller anderen Studienrich-
tungen an der UZH auftraten.

Bei
scheint also die Belastung durch das

den Veterindrstudierenden
Studium ein Hauptgrund fiir Prob-
leme der mentalen Gesundheit zu
sein. Im Gesprach mit den Fachver-
einen sollen nun mogliche Mass-
nahmen fiir das Vetsuisse Curricu-
lum besprochen werden.

Um das HappyVet Projekt an der
Vetsuisse bekannt zu machen,
wurde an den jeweiligen Kollegi-
umsversammlungen der Vetsuisse
Standorte Bern und Ziirich dartiiber
informiert. Damit wurde ein erstes
Bewusstsein fiir das Projekt ge-
schaffen —und zwar von den Studie-
renden iiber den Mittelbau bis hin
zur Professorenschaft. In Ziirich
wird das HappyVet Projekt in
Zukunft auch mit den Aktivitdten
der Kommission «Nachwuchsfor-
derung und Mentoring» koordi-
niert. In Bern wurde es den
Studierenden des 3. Jahreskurses im
Rahmen des Berufskundetages na-
hergebracht, bei dem unter ande-
rem das Thema mentale Gesundheit
stark thematisiert wurde. Eine Ver-
tretung der Studierenden ist eben-
falls Teil der HappyVet Arbeits-
gruppe und hat Beitrage iiber das
Projekt auf Facebook und Instagram
gepostet, um moglichst viele Studie-
rende zu erreichen. Zudem fliessen
iber die Studierenden-Vertretung
direkt deren Anliegen in die Gruppe
ein. Die Verankerung des Happy Vet
Gedankens an der Vetsuisse ist eine
kontinuierliche Aufgabe, die von
den Workshopteilnehmerinnen und
—teilnehmern, aber auch von vielen
motivierten Unterstiitzerinnen und
Unterstiitzern geleistet wird.
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Berufskundetag:

Menta

Autorinnen: Joya Stettler,

Monika Mumenthaler

iel des Tages war es, die
Studierenden zu sensibili-
sieren. Moglichkeiten und

Perspektiven aufzuzeigen, um ihre

Mentale Gesundheit zu pflegen.
Dazu gehorte auch die Vorstellung
verschiedener Tatigkeitsfelder von
Veterinarmediziner*innen.

Nach drei Jahren fand am 30. Mérz
2023 endlich wieder der Berufskun-
detag fiir die Studierenden des 3.
Jahres statt. Joya, Lernende der Stu-
dienplanung, durfte einen grossen
Teil der Vorbereitung selbst iiber-
nehmen und berichtet im Folgen-
den dartiber.

Zuerst zur Vorbereitung: Bei der
Planung durfte ich als Lernende in
der Studienplanung einen sehr gro-
ssen Teil iibernehmen. Seien es
miihsamere Arbeiten wie farbige
Namensschilder fiir die Gruppen-
einteilung erstellen und ausschnei-
den oder spannendere Arbeiten,
wie die Wegbeschreibung fiir
die Einladung gestalten oder auch
das Anschauen der Raumlichkeiten
beim Technopark in Biimpliz.
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Verschiedene Studien zeigen auf, dass im Bereich der

psychischen Gesundheit von Veterindrmediziner*innen

Handlungsbedarf besteht.

Grund genug, diese Thematik am Berufskundetag des 3. Jahres
an der Vetsuisse-Fakultit in Bern aufzugreifen.

Ich freute mich, dass man mir

so viel Verantwortung zutraute.
So zeigte man mir, dass ich einen
wichtigen Teil der Organisation
tibernehmen darf und kann. Dank
der Unterstiitzung, die ich erhielt,
war ich sehr gut fiir den Tag vorbe-
reitet.

Nach der Anreise bei tollem Wetter
bekam ich meine Unterlagen und
konnte mich fiir meine Aufgaben
wiahrend des ganzen Tages vorbe-
reiten. Diese bestanden hauptsédch-
lich aus Fotos und Notizen machen,
damit ich diesen Bericht hier verfas-
sen kann.
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Nachdem alle Studierenden einge-
troffen waren, wurden diese von
Brigitte Hentrich (Studienplanerin
Bachelor) begriisst. Anschliessend
folgte bereits der erste Vortrag zum
Thema «Mentale Gesundheit», wel-
cher von Corinne Gurtner gehalten
wurde. (Bild 1)

Mit Hilfe dieses Vortrages wurden
die Studierenden informiert, was z.
B. Warnzeichen eines Burnouts sind
oder auch wie die Situation beziig-
lich der Mentalen Gesundheit in der
Tiermedizin aussieht.

Unter anderem wurde das Projekt
«HappyVet» vorgestellt. Dieses Pro-
jekt ist daftir da,
Tierdrzt*innen zu helfen und diese

(kiinftigen)

bei Problemen zu unterstiitzen. Sei
es ein Burnout vorzubeugen oder
die mentale Gesundheit zu starken
(QR-Code/ Bild 2).

Der
gramm) zeigte den Studierenden

Personlichkeitstest (s. Pro-
auf, welcher Karrieretyp sie sind,
und was ihre Starken und Schwa-
chen in Bezug auf ihre Personlich-
keit sind.

Auch ich durfte den Personlich-
keitstest ausfiillen und stellte fest,
dass ich die Auswertung in einigen

HappyVetProject

Punkten erwartet habe, andere
Punkte erstaunten mich jedoch.

Danach folgte die erste Pause. In
dieser gab es bereits einen regen
Austausch unter den Studierenden
und alle liifteten ihren Kopf bei Kaf-

fee und Gipfeli.

Noch wahrend der Pause wurden
die Studierenden gemass ihren far-
bigen Namensschildern aufgeteilt.
Die ersten beiden Gruppen horten
sich zuerst Vortrage zu «Tiermedizi-
nischen Corporates» oder «Tierver-
sicherungen» an (s. Programm).
Gleichzeitig wurde eine andere
Gruppe durch die Produktion und
die Lager von Graeub AG gefiihrt
und die vierte Gruppe durfte einen
Vortrag tiber die Themen «Pharma /
Futter» zuhoren.

Der anstrengende und lehrreiche
Vormittag war nun Geschichte. Alle
freuten sich {iber das Mittagessen,
welches durch Graeub AG, Smart-
Paws GmbH, AniCura und der Vet-
suisse-Fakultat Universitat Bern of-
feriert wurde.

Lehre

Im Anschluss an das Mittagessen,
welches geméss den Riickmeldun-
gen der Mehrheit gemundet hat,
wurden die Platze getauscht (s. Pro-
gramm).

Der letzte Punkt, welcher nach einer
kurzen Pause behandelt wurde, be-
inhaltete eine kurze Zusammenfas-
sung vom Tag, sowie ein grosses
Dankeschon an Graeub AG, Smart
Paws GmbH und AniCura fiir die
Unterstiitzung. Als die Verabschie-
dung vorbei war, durfte ich bereits
gehen. Doch an diesem Punkt war
die Arbeit noch nicht ganz vorbei.

Auf die Resultate der Evaluation,
welche noch ausstanden, war ich
sehr gespannt. Sehr erfreulich war,
dass das Feedback fast durchweg
positiv war und das Thema «Men-
tale Gesundheit» auf grosses Inter-
esse stiess. Nun hoffe ich, dass die
nichste Lernende nachstes Jahr
auch bei der Organisation mithelfen
darf, und dass alle Beteiligten wie-
der mit Herzblut dabei sein werden.

Ort

|Z|il Raum Marzili* Raum Lorraine® Graeub AG** Graeub AG**
08:15 g vor Raum
8:30-8:40 PesrGsing
B. Hentrich
Referat Mental Health
8:40-9:30 ~ Happy Vets ~
Corinne Gurtner
(Velsuisse-Fakultit Bern}
Personlichkeitstest
9:30-10:00 Malin Olson
{AniCura)
10:00-10:15 Kaffee & Gipfeli
Tiermedizinische Corporates Tierversicherungen Ehev R Fobrun
10:15- 11:00 Malin Olson Anne Gane e E
{AniCura} {Smart Paws GmbH} Matthias Knéri [Graeub AG}
!Graellh AGI
Tiermedizinische Corporates Tierversicherungen Elmna Fah
11:15- 12:00 Malin Olson Anne Gane s oboks
) Matthias Kntri [Graeub AG}
{AniCura) [Smart Paws GmbH) Graeub AG
! b | !
12:15 - 13:00 Lunch
Ph
Tiermedizinische Corporates Tierversicherungen Bea s
13:15-14:00 Malin Olson Anne Gane &
{AniCura) (Smart Paws GmbH) Matthias Knéri [Gragub AG)
(Grasub AG)
Tiermedizinische Corporates Tierversicherungen P:arma;‘ Fih
14:15-15:00 Malin Olson Anne Gane it
A Matthias Knéri [Graeub AG}
[AniCura) (Smart Paws GmbH)
(Graeub AG)
15:15-15:30 hmit
15:30- 16:00 und i ~ Raum Marzili
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Praktikumsborse —
Einblicke in die
tierarztliche
Berufswelt

Autorin: Angelina Riederer

Studierende in den Semestern 9-11
miissen insgesamt 12 Wochen ex-
terne Praktika ausserhalb der Vetsu-
isse-Fakultat Ziirich organisieren.
Dabei steht ihnen die Wahl offen,
das Praktikum entweder in einer
Klinik/Praxis
oder in einem 6ffentlichen Amt oder

tiermedizinischen

in der Industrie (z.B. Forschungsla-
bor; Futtermittelproduktion) zu ab-
solvieren. Bislang zeigt sich ein gro-
sses Interesse, den Grossteil der
Praktika in der Schweiz zu absolvie-
ren, wahrend nur wenige Studie-
rende sich fiir ein Praktikum nur im
Ausland entscheiden.

Um den Studierenden die Moglich-
keit zu bieten, ungezwungen Kon-
takte mit verschiedenen Prakti-
kumsanbietern zu kniipfen, hat die
Gesellschaft Schweizer Tierdrztin-
nen und Tierdrzte (GST) eine Prakti-
kumsbdrse ins Leben gerufen. Die
Praktikumsborse, die Anfang Au-
gust an der Vetsuisse-Fakultdt in
Ziirich stattfand, zog etwa 45 Stu-
dierende der Veterinarmedizin und
etwa 20 Praktikumsanbieter an. Be-

22

reits am 30. Mai 2023 fand eine ahn-
liche Veranstaltung an der Vetsu-
isse-Fakultat in Bern statt.

Die Praktikumsborse in Ziirich
stiess sowohl bei den Studierenden
als auch bei Tierarztpraxen und -kli-

niken auf grosses Interesse. Es kam

zu lebhaften Gespriachen, und ei-

nige konnten bereits Praktikums-
vereinbarungen treffen. Auch im
kommenden Jahr ist geplant, erneut
eine Praktikumsborse fiir die Stu-
dierenden im Masterprogramm zu
veranstalten. Die Studierenden wer-
den rechtzeitig tiber diese Gelegen-
heit informiert.




Das Modul «praktische Fertigkeiten», ein
Kernstlick des neuen Curriculums 2021 aus
Sicht der Klinikerinnen und Kliniker

Autor: Micaél Klopfenstein Bregger

Konkret soll somit sichergestellt
werden, dass den frisch diplomier-
ten Tierdrzt*innen unmittelbar
nach dem Studium klar definierte
klinische Aktivititen , sogenannte
"day one skills" bzw. "entrustable
professional activities" anvertraut
werden konnen. Dies entspricht
einem bereits seit langem gedusser-
ten Wunsch der Praktiker*innen,
welche
geber*innen fiir die Mehrheit unse-

die zukiinftigen Arbeit-
rer Studienabgénger*innen sind.

Wie ist dieses Modul aufgebaut, und was
gehort konkret dazu?

Die Idee war bereits ab dem ersten
Studienjahr klar, ndmlich den Um-
gang mit den verschiedenen Tierar-
ten (Kleintiere, Nutztiere und
Pferde) anzugehen, damit eine er-
folgreiche und sichere Untersu-
chung und Behandlung der Tiere in
Zukunft gewdhrleistet ~werden
kann. In der Pferdeklinik zum Bei-
spiel haben die Studierenden die
Moglichkeit, bei den Mittags-Medi-
kamentenrunden mitzuhelfen und
dabei unter Aufsicht den Umgang
mit Pferden, konkret das Halftern
und Halten der Equiden, zu iiben
und gleichzeitig Medikamente zu

verabreichen. Die Veranstaltungen

Ein zentrales Ziel dieser Curriculumsreform ist es, dass die
Studierenden sich mehr praktische Fertigkeiten wihrend dem

Studium aneignen kénnen.

zum Thema Umgang mit dem Tier
werden logischerweise individuell
in den verschiedenen Kliniken und
den verschiedenen Tierarten ange-
passt. Ebenfalls ab Studienbeginn
wird das problemorientierte, klini-
sche Denken im Rahmen der klini-

schen Falldemonstrationen trai-
niert. Diese Fallprdsentationen
werden i.d.R. durch Rotations-

studierende im 5. JK, unter Betreu-
ung von Dozierenden, mit der Idee
des «peer teachings» organisiert.
Weiter werden Grundsteine zu den
Themen Kommunikation, Hygiene
und allgemeine Chirurgie gelegt.
Ab dem zweiten Jahreskurs nehmen
die Studierenden dann an Propa-
deutik-Veranstaltungen teil und ab-
solvieren ihre ersten Nacht- und
Notfalldienste, so dass sie spater
gut vorbereitet in die klinischen Ro-
tationen einsteigen konnen. Die
Nachtdienste ermoglichen den Stu-
dierenden, wichtige und einfache
Fertigkeiten wie kurze klinische Un-
tersuchungen mit TRIAS Erhebung,
Verabreichung von Medikamenten
uber einen Venenkatheter, Infusio-
nen wechseln usw. anzueignen.
Gleichzeitig bekommen sie einen
guten Einblick in den Notfallbe-
trieb.

Die Propédeutik als weiterer wichti-
ger Bestandteil des Moduls «prakti-
sche Fertigkeiten» wurde neu mit
zusdtzlichen Praktika zeitnah zu
den einzelnen Organsystemen ver-

Zusatzliche Praktika
zeitnah zu den einzelnen
Organsystemen

sehen. Die Studierenden sollen da-
mit ausreichend Moglichkeiten be-
kommen, unter Aufsicht relevante
klinische Untersuchungen bei den
verschiedenen Tierarten vorzuneh-
men.

Parallel zu den verschiedenen Lehr-
veranstaltungen haben die Studie-
renden die Moglichkeit, zu gegebe-
Zeiten  viele

nen praktische

Fertigkeiten wie Blutentnahme,
Schieben einer Nasenschlundsonde,
Entnahme einer sterilen Milchprobe
usw. anhand von Skills Lab Statio-
nen zu iiben.

Mit der Idee des Spiralcurriculums
wird auch zum Thema Kommuni-
kation auf die Einfithrung im ersten
Jahreskurs aufgebaut, und durch
mehrere praktische Kurse diese du-
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Mit der Idee des Spiral-
curriculums wird auch zum
Thema Kommunikation
auf die Einflihrung im
ersten Jahreskurs aufge-
baut, und durch mehrere
praktische Kurse diese
ausserst wichtige Thema-
tik vertieft. Dabei werden
Schauspieler und Tier-
besitzer eingesetzt, damit
die Studierenden ein
Gesprach in einer realitats-
nahen Situation fiihren
konnen.

sserst wichtige Thematik vertieft.
Dabei werden Schauspieler und
Tierbesitzer eingesetzt, damit die
Studierenden ein Gesprich in einer
realititsnahen Situation fiihren
konnen.

Als letzter wichtiger Bestandteil
dieses Moduls wurde die Moglich-

keit geschaffen, ab dem 2. Jahres-

kurs Kliniktage, Praxistage und Pa-
rakliniktage zZu absolvieren.
Wiahrend den Kliniktagen (am
Standort Bern, in den verschiedenen
Kliniken und Abteilungen) haben
die Studierenden die Moglichkeit,
frith mit dem Klinikablauf und Kli-
nikaufgaben vertraut zu machen.
Draussen in den verschiedenen Pra-
xen wird direkter Patienten- und
Klientenkontakt ermoglicht sowie
einen direkten Einblick in den All-
tag und Aufgaben einer tierdrztli-
chen Praxis. Die Parakliniktage
werden als Einfiihrung in die nicht-
klinischen Aufgabenfelder
schaut.

Ziel ist es, am Ende des 3. Jahreskur-

ange-

ses mit einer OSPE- (objective struc-
tured practical examination; objek-
tives  strukturiertes  praktisches
Examen) Prifung die praktischen

Fertigkeiten zu priifen. In Anleh-

nung und als Vorbereitung zur
OSCE Priifung (objective structured

clinical examination), als Teil des
neuen Staatsexamens, werden die
Studierende von Station zu Station
rotieren, und praktische Aufgaben
zu den verschiedenen Themen,
Tierarten zu losen.

Die Lehre und die Curriculumsent-
wicklung ist ein hochdynamisches
Geschehen. Basierend auf dem
Feedback der bereits durchlaufenen
Jahreskurse des neuen Curriculums
wurden bereits Anpassungen sei-
tens der Curriculumsentwicklung
vorgenommen. Wir sind der Uber-
zeugung, dass wir damit einen
wichtigen Schritt in die richtige
Richtung vollziehen. Wenn alle mit-
wirken, erhoffen wir uns von der
Curriculumsreform einen deutli-
chen Mehrwert fiir die kommenden
Tierarztegenerationen.




Masterarbeit
einmal anders

Masken, Schuhiiberzieher, Sockentupfer, Agarpulver, Pipetten,
Plastikosen und Stichagar, daneben Schokolade als
Gastgeschenke und ein Tauchcomputer fiirs Wochenende.

Autorin: Jasmin Tan

All diese Dinge, und nattirlich noch
einige mehr, stehen auf meiner
Packliste, als ich mich Mitte Februar
fiir zwei Wochen auf die Kapverden
aufmache. Dort treffe ich mich mit
dem Team vom Ministerium fiir
Landwirtschaft und Umwelt von
Praia, um im Rahmen meiner Mas-
terarbeit zwei Wochen lang Geflii-
gelbestande auf Salmonellen zu un-
tersuchen. So stehe ich dann, mit
sieben Stunden Verspatung und rie-
sigem Koffer, an einem Sonntag-
morgen am kleinen Flughafen in
Praia und warte auf meine Kontakt-
person. Analina holt mich mit ihrem
Fahrer ab, und erklart mir zuerst
einmal das Programm: die erste Wo-
che besuchen wir Gefliigelbetriebe,
und in der zweiten Woche widmen
wir uns mehrheitlich der Laborar-
beit. Aber zuerst einmal gehen wir
in ein Einkaufscenter, damit ich
Wasser, Sim-Karte und Friihstiick
einkaufen kann. Dann darf ich mich
in der Wohnung, die von Bons Ami-
gos zur Verfiigung gestellt wurde,
auf den morgigen Tag vorbereiten.
Bons Amigos ist eine private Hilfs-
organisation mit dem Ziel, die ge-
sundheitlichen und hygienischen
Probleme, die sich durch die Exis-
tenz der vielen in den Strassen von
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Laborarbeit

Praia und anderen Orten auf Kap-
verden lebenden Hunde und Kat-
zen ergeben, nachhaltig und dauer-
haft in den Griff zu bekommen, und
die Lebensqualitat von Mensch und
Tier zu verbessern (https://www.
bons-amigos.at/deutsch/der-ver-
ein/).

Warum Kapverden? Auf den Kap-
verden, einer Inselgruppe westlich
von Afrika, hat die Eierproduktion
in den letzten Jahren massiv an Be-

deutung gewonnen. Es wurde aber

noch nie eine Studie zum Salmonel-
lenvorkommen in Gefliigelbetriebe
durchgefiihrt. Als erste Studie iiber-
haupt, wollen wir neun Gefliigelbe-
stande untersuchen, um zu sehen,
ob Salmonellen iiberhaupt vorkom-
men und wenn ja, um welche Sero-
typen mit welchen Resistenzprofi-
len es sich handelt. Zudem sollte es
eine Bestandesaufnahme der Lage
vor Ort sein: welche Haltungsform
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Mein Lieblingsfoto

kommt am haufigsten vor? Wie
sieht die hygienische Situation aus?
Welche Laborinfrastruktur und wel-
ches methodisches Wissen liegen
vor Ort vor. Ziel wére es, langerfris-
tig eine Salmonellen Bekampfungs-
strategie aufzubauen. Aber jetzt zu-
riick nach Praia.

Es ist Montag friih, ich stehe das
erste Mal im Labor. Iolanda erklart
mir, was sie alles schon untersu-
chen: Antigentest fiir New Castle
Disease, Aviare Influenza oder

Gumboro, zudem verschiedene
Kotuntersuchungen, und eine Zu-
sammenarbeit mit dem Institut fiir
Parasitologie unserer Fakultdt, mir
schwirrt der Kopf. Meine Portugie-
sisch-Kenntnisse beschranken sich
leider auf «Danke» und «Hallo»,
weshalb wir uns auf Spanisch unter-
halten. Nach der Laborfithrung, in
dem es momentan gerade kein flie-
ssendes Wasser gibt, aber zwei In-
kubatoren fiir unsere Untersuchun-
gen, machen wir uns auf zum ersten
Gefliigelbetrieb. Es geht iiber eine

kurvenreiche staubige Strasse Rich-
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tung Landesinneres. Wir sind zu
finft: Fahrer, Iolanda, und zwei
weitere Labormitarbeiterinnen. Alle
wollen sehen und lernen, wie man
denn nun einen Gefliigelbestand be-
probt. Angekommen, finden wir
eine erste Batterielegehaltung vor.
Von diesen werden wir in dieser
Woche noch einige zu Gesicht be-
kommen. Spontan muss ich mich
also entscheiden: wie beproben wir
eine solche Haltung? Mein Betreuer
am ILS fiir solche Fragen ist 4'000km
weit weg, und in der technischen
Weisung des BLVs kommen solche
Haltungen nicht mehr vor. Ich be-
schliesse also: wir nehmen Kot- und
Sockentupferproben.

Neun Betriebe besuchen wir in der
gleichen Woche. Teils sind sie nur
eine halbe Stunde, teils fast zwei
Stunden Fahrt vom Labor entfernt.
Nur eines ist ein Mastbetrieb, der
Rest sind Legehennenbetriebe. Die
meisten sind Batterielegehaltungen,
aber es hat auch einige Gruppenhal-
tungen dabei, die eher traditionelle
Variante fiir Kapverde. Immer mit

dabei ist Iolanda, sie tibersetzt mei-
nen Fragebogen vom Spanischen
ins Portugiesische. Sie fragt fiir
mich, wie oft die Stdlle gereinigt
werden, woher die Kiiken kommen,
und wohin die Eier verkauft wer-
den. Und mir wird klar — einen
Standard — sowas gibt es hier nicht.

Es ist Freitagabend, ich bin zuriick
in meiner Wohnung. Ich nehme
mich ein erstes Mal allen Fragebo-
gen an. Einige Dinge sind bei den
meisten Betrieben gleich. Die Kiiken
oder Eier werden aus Portugal im-
portiert oder vom lokalen Héndler
gekauft. Das Futter kommt von
tiberallher und wird wie auch das
Wasser nicht speziell behandelt. Die
meisten Betriebe haben ein Impf-
schema, aber nur ein Betrieb impft
gegen Salmonellen. Keiner der Be-
triebe hat ein Behandlungsjournal,
und die Impfungen wurden somit
auch nicht dokumentiert. Gesund-
heitsprobleme kommen relativ sel-
ten vor, oder wurden nicht erwahnt,
und die Mortalitatszahlen sind er-
staunlich dhnlich. In anderen Din-
gen unterscheiden sich die Betriebe
stark. Einige achten sehr auf die Hy-
giene, haben Fussbdder, spezielle
Arbeitskleidung fiir ihre Mitarbei-
ter, und die Tiere sind isoliert. Bei
anderen sind Fussbader mehr als
Dekoration oder auch gar nicht vor-
handen. Und mein Lieblingsfoto:
Ein Stall voller Hithner, Enten, Trut-
hédhne und Tauben. Letztere sind
wild, und sind nur wegen dem Fut-
ter da. Ich habe Fotos von den meis-
ten Betrieben, und die ersten Proben
haben wir schon angesetzt. Das Wo-
chenende verspricht etwas Ab-
wechslung zum Hiihnerkot: ich
gehe tauchen.



Beispielbild Gefliigelhaltung

Urspriinglich war geplant, auf zwei
Inseln Proben zu nehmen: Santiago
und Boa Vista. Nur leider war der
Zeitpunkt etwas schlecht gewahlt:
Mitte Februar ist Karneval. Aus lo-
gistischen Griinden entschieden wir
uns dann fiir eine Studie nur auf
Santiago mit Basis Praia, mit dem
Besuch von drei der neun Gemein-
den. Aber dem Karneval ganz ent-
wischt bin ich deshalb doch nicht.
Am Sonntag durfte ich die Kinder-
parade bestaunen, und am Diens-
tagnachmittag waren die Erwachse-
nen dran. Kunterbunte Gewander,
Federschmuck wie in Rio, laute Mu-
sik und ein ganz spezieller Cous-
cous durfte nicht fehlen. Und so
wurde aus meinem wissenschaftli-
chen Besuch auch ein kultureller,
inklusive Kochkurs im Aufenthalts-
raum des veterindrmedizinischen
Departements.

Es ist Dienstagmorgen. Ich darf die
ersten Agarplatten auswerten. Und
das Resultat: enttduschend. Es ist
fast nichts gewachsen. Wo lag unser
Fehler? Es folgt ein Notfall-Zoom-
meeting mit meinem Betreuer, Ro-

ger Stephan. Und eine Anpassung
der Inkubationstemperaturen. Denn
auf die Inkubatoren ist etwa so viel
Verlass wie auf meinen Flug. Die
Temperatur schwankt leider, und
das nicht nur wegen den zwei
Stromausféllen. Wir setzten die
neuen Proben an mit tieferen Tem-
peraturen. Und am Donnerstag-
morgen ist es dann soweit: die
zweite Gruppe Proben konnen an-
geschaut werden. Und siehe da: die
Platten sind so bunt wie der Karne-
val. Zwei der Proben sehen ver-
dachtig nach Salmonellen aus, ich
konserviere diese in einem Sticha-
gar und packe sie zu den restlichen
Sockentupfern und Kotproben, in
ein Paket — ab nach Zirich (der
Transport ist allerdings nicht ganz
so einfach, wie sich das hier liest...).

Wie im Flug sind die beiden Wo-
chen vor Ort vorbei. Nach einem
Abschieds-Glacé und lieben Wiin-
schen mache ich mich wieder auf in
die Schweiz. Der Hithnerkot kommt
nach, dreifach verpackt und mit ei-
ner Bewilligung des Bundesamtes
fiir Lebensmittelsicherheit und Ve-

terindirwesen werden meine Proben
direkt ans Institut fiir Lebensmittel-
sicherheit und -hygiene geliefert.
Und dort nochmals bearbeitet, Iso-
late bestétigt, serotypisiert und wei-
tergehend charakterisiert.

Drei Monate spater: ich sitze vor
dem Computer und schreibe an
meiner Arbeit. Zudem darf ich mich
auf ein vorerst letztes Zoom-Mee-
ting mit dem Team in Kap Verde
vorbereiten. Wir haben schlussend-
lich Salmonellen in fiinf der neun
Bestinden gefunden, sechs ver-
schiedene Serotypen. Und ich frage
mich — was nun? Zuerst muss das
Labor vor Ort methodisch «auf Vor-
dermann» gebracht werden; ange-
dacht ist ein Ringversuch mit dem
Institut hier in Zirich. Dann kann
iiber eine grossere Studie nachge-
dacht werden, wo eine deutlich gro-
ssere Anzahl an Gefliigelbetrieben
iiberpriift werden, am besten nicht
nur auf Santiago. Aber der erste
Grundstein ist gelegt. Die Tiiren fiir
eine weitere Zusammenarbeit zwi-
schen dem ILS in Ziirich, dem Mi-
nisterium fiir Landwirtschaft und
Umwelt in Praia, und Bons Amigos
International stehen offen.

Abschiedsessen
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Hilfsprojekt

Einsatz der Vetsuisse im internationalen
Kontext der Tierarztlichen Hilfe an Tieren
von Fluchtlingen aus der Ukraine

Autorenschaft: Franck Forterre und

Katrin Beckmann

Der Krieg in der Ukraine zwang
viele Menschen zur Flucht - sie ver-
lieBen das Land nur mit dem, was
sie tragen konnten: Rucksdcken,
Koffern und ihren geliebten Haus-
tieren auf dem Arm. Die Vertriebe-
nen, die mit ihren vierbeinigen Fa-
milienmitgliedern in die Schweiz
oder andere europdische Lander
geflohen waren, zeigten einen drin-
genden Bedarf an Unterstiitzung.
Es wurden Hilfsprogramme ins Le-
ben gerufen, um diesen Menschen
und deren Tieren tiermedizinische
Hilfe erbringen zu konnen. Die FVE
(Fédération Vétérinaire Europé-
enne), die FECAVA (Fédération Eu-
ropéenne des Associations Vétéri-
naires pour Animaux de compagnie)
und die Humane Society Internatio-
nal haben das Programm "Vets for
Ukrainian Pets" ins Leben gerufen,
das es Tierarzt:innen aus 38 Lan-
dern, darunter die Schweiz, ermog-
licht, Haustiere von ukrainischen
Fliichtlingen bis zu einem Hochst-
betrag von 250 Euro pro Tier (Pflege,
Medikamente, Identifizierung, ...
und bis zu 5 Tieren pro Tierarzt
oder Tierdrztin kostenlos zu versor-
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Bereits zu Beginn des Ukraine Konfliktes hat man sich an der

Vetsuisse-Fakultit engagiert, um den Tieren von Leuten auf
der Flucht Hilfe zu leisten und diese addquat zu behandeln.

Diese Tierarztkosten
werden von der Humane
Society International
liibernommen.

gen. Diese Tierarztkosten werden
von der Humane Society Internatio-
nal tibernommen. Das Programm
gilt fiir alle Haustiere, einschliefSlich
Kaninchen, Meerschweinchen,
Frettchen, Pferde und andere Haus-
tiere, die Fliichtlinge aus der Ukra-
ine begleiten. Angesichts der Ent-
wicklung der Lage und der Tatsache,
dass die Unterstiitzung nach wie
vor dringend benétigt wird, wurde
die Regelung bis zum 31. Dezember
2023 verlangert. Diese Regelung
kann zur Deckung der Kosten fiir
tierdrztliche Behandlungen genutzt
werden, wenn diese nach dem fach-
lichen Urteil eines zugelassenen
Tierarztes oder Tierdrztin notwen-
dig sind. Die Kosten fiir ein Haus-
tier werden bis zu einem Hochstbe-
trag von 250 EUR pro Tier erstattet,
und jeder Tierarzt und jede Tierdrz-

tin kann bis zu finf Erstattungsan-
trége einreichen.

Das Prinzip hinter «Vets for Ukrai-
nian Pets»: Der Tierarzt fiihrt die
notwendige Pflege des Tieres durch
(einschlieSslich Medikamente) und
stellt dem:r Besitzer:in bis zu einem
Hochstbetrag von 250 Euro keine
Kosten in Rechnung. Ubernommen
werden Kosten fiir Standardimp-
fungen und Parasitenbehandlun-
gen, die normalerweise als Grund-
werden,

schutz verabreicht

insbesondere  wenn  bestimmte
Krankheiten in dem betreffenden
Land oder der betreffenden Region
stiarker verbreitet sind. Weiter wer-
den Kosten fiir die Behandlung von
akuten Erkrankungen, bei denen
die Prognose nach der Behandlung
gut ist, vom Programm abgedeckt.
Beispiele hierfiir sind die Behand-
lung von Wunden, Otitis externa
oder die Linderung von Schmerzen.
Die Entscheidung iiber die Behand-
lung eines Patienten liegt ganz im
Ermessen des einzelnen Tierarztes.
Es wurde jedoch zur Vorsicht gera-
ten, wenn die Prognose schlecht ist
oder wenn der Beginn einer Be-



Hilfsprojekt

handlung wahrscheinlich zu laufen-
den Kosten fiihrt, die fir die
Kund:innen unerschwinglich sein
konnten. Anschliefend fiillt der
Tierarzt online den Antrag auf Kos-
tenerstattung bei der Humane Soci-
ety International aus. Das auszufiil-
lende Formular ist in englischer
Sprache und die Riickerstattung er-
folgt je nach Verband innerhalb von
4 bis 8 Wochen.

In Frankreich wurde vom Verein
Vétérinaires Pour Tous (VPT), dem
Landwirtschaftsministerium  und
der Brigitte-Bardot-Stiftung eine
spezielle Regelung, die «Solidaritat
Ukraine», ins Leben gerufen, um
die Kosten fiir die Gesundheits-
iiberwachung der Haustiere ukrai-
nischer Fliichtlinge in Frankreich
sowie die notwendige tierarztliche
Versorgung vollstandig zu decken.
Diese Regelung wurde fiir ein Jahr
in Kraft gesetzt.

Das Prinzip hinter «Solidaritat Uk-
raine»: Die tierdrztlichen Kosten
werden zu einem Drittel von VPT
uber eine Subvention aus dem Plan
France Relance, zu einem Drittel
vom VPT-Mitgliedstierarzt:in in
Form eines Verzichts auf einen Teil
seines Honorars und zu einem Drit-
tel von der Brigitte-Bardot-Stiftung
(anstelle des:r Tierbesitzers:in, der
normalerweise fiir dieses Drittel
aufkommt) tibernommen. Die Bri-
gitte-Bardot-Stiftung und der Ver-
ein Vétérinaires pour Tous (VPT),
der durch den Plan France Relance
im Rahmen der vom Ministerium
fir Landwirtschaft und Erndhrung
durchgefiihrten Mafinahmen finan-
ziert wird, haben beschlossen, zu-
sammenzuarbeiten, damit die tier-
arztliche Versorgung fir alle
ukrainischen Fliichtlinge mit Haus-
tieren kostenlos ist.

Die Programme der Humane Soci-
ety International sowie anderer
Institutionen  sollen  sicherlich
weiter als Teil der kollektiven An-
strengungen der europdischen
Tierdarzte:innen zur Unterstiitzung
der ukrainischen Fliichtlinge ge-
nutzt werden. Das Ziel ist es, so
viele Tiere wie moglich zu versor-
gen, doch die zu Verfligung stehen-
den Budgets sind begrenzt. Es
ist daher wiinschenswert, dass Kli-
niken auch eigene Wege zur Unter-
finden,

ermafiigte oder kostenlose Behand-

stlitzung indem sie

lungen anbieten, wenn andere Mit-

An der Vetsuisse-Fakultat,
sowohl in Ziirich wie auch
in Bern, wurden direkt
Massnahmen in diesem
Sinne ergriffen.

tel oder Spenden nicht ausreichen,
um die vollen Kosten zu decken.

An der Vetsuisse-Fakultat, sowohl
in Zurich wie auch in Bern, wurden
direkt Massnahmen in diesem Sinne
ergriffen. In Ziirich wurde direkt zu
Beginn der Ukraine Krise mit Un-
terstiitzung der Stiftung fiir Klein-
tiere ein Container zur Registrie-
rung, Tollwut-Impfung und zum
Chippen der Tiere eingerichtet.
Freiwillige  Tierdrzt:innen und
Student:innen der Vetsuisse-Fakul-
tét tibernahmen abwechselnd diese

Aufgaben. Behandlungen erkrank-

HUMANE SOCIETY
INTERNATIONAL

EUROPE

ter Tiere konnten am Tierspital Zii-
rich ebenfalls {iber einen speziellen
Spendenfond der Stiftung fiir Klein-
tiere ermdglicht werden. In Bern
konnten mit Hilfe der Stiftung Tier-
spital die Kosten der Behandlungen
einiger Notfalle und Spezialbehand-
lungen gedeckt und eine reguldre
Impfsprechstunde fiir Tiere aus der
Ukraine eingerichtet werden. Diese
offerierten Behandlungen waren
zudem sehr lehrreich fiir unsere
Student:innen, die anders als im Kli-
nikalltag am Tierspital mit «norma-
len Fallen» konfrontiert wurden.
Nach einem Jahr riickblickend eine
schone gelungene Hilfsaktion! Vie-
len Dank an alle Protagonist:innen,
die es ermoglicht haben, Menschen
und Tieren in der Not zu helfen!
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Da war nicht nur
der Wurm drin

Der erste gemeinsame Retreat der beiden Parasitologie
Geschwisterinstitute Bern und Ziirich war ein voller Erfolg.

Autorenschaft: Andreas Oehm

und Natalie Wiedemar

Am 14. und 15. Juni 2023 fand der
erste gemeinsame Retreat der Ge-
schwisterinstitute IPA (Institut fiir
Parasitologie, Bern) und IPZ (Insti-

tut flir Parasitologie, Ziirich) statt.
Die lachte
Teilnehmer*innen waren

Sonne und die
ausge-
zeichneter Laune. Dem Ganzen war
eine dezidierte Planungs- und Vor-
bereitungsphase seit Anfang Jahr
2023 vorausgegangen, als bei den
Institutsleitenden der Wunsch er-
wachte, als Geschwisterinstitute en-
ger zusammenzuriicken, den wis-
senschaftlichen ~ Austausch  zu
fordern und Synergien besser zu
nutzen. Dementsprechend galt es,
eine Herde von mehr als 50 Perso-
nen von Bern bzw. Ziirich geordnet
und in einer Einheit an den wunder-
schonen Walensee zu verfrachten.
Auf die Organisation war jedoch
Verlass und so waren bei der An-
kunft keinerlei «Verluste» auf der
Strecke zu beklagen.

Neben fachlichem Austausch, Net-
working und einem wissenschaftli-
chen Programm, ging es vor allem
um den personlichen Kontakt und
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Am malerischen Walensee kam es dabei zu regem
wissenschaftlichem Austausch, Kniipfen neuer Kontakte und

nicht zuletzt auch zu viel Spass.

natiirlich um den Spass an der Sa-
che. Hierfiir war das Zentrum Neu-
Schonstatt in Quarten am Wahlen-
see, ein von Marienschwestern
getragenes Hotel mit Tagungsraum-
lichkeiten, ausgewdhlt worden, was
vor allem durch seine herrliche Lage
und der postkartenahnlichen Aus-
sicht {iber den See und die einrah-
menden Gebirgsziige das Herz auf-
gehen liess. Zu Beginn gabs beim
«Speed dating» interessante Details
iber die Teilnehmer*innen wie die
jeweiligen Lieblingsparasiten und
Danach

stand der erste Tag ganz im Zeichen

Haustiere zu erfahren.

der Parasitologie, was mit der Vor-
stellung der einzelnen Arbeitsgrup-
pen beider Institute eingeleitet
wurde. Hier war es besonders ein-
drucksvoll zu sehen, mit welcher
Vielfalt und Passion an beiden Or-
ten der wissenschaftlichen Bearbei-
tung parasitologischer Fragestellun-
gen nachgegangen wird. Insgesamt
neun Kurzprasentationen verschaff-
ten einen Uberblick iiber die For-
schungsgebiete: von Steckinsekten,
iiber Fuchsbandwurm und Herz-

wirmern bis zu den Einzellern
Plasmodium, Toxoplasma und Sar-
cocystis waren verschiedenste Para-
siten vertreten. Auch thematisch
ging es abwechslungsreich zu, so
wird an neuen Wirkstoffen, Zell-
wandstruktur, Parasiten-Wirts-In-
teraktionen, Ubertragungsdynami-
ken wie auch an epidemiologischen
Daten und Risikoanalysen ge-
forscht. Im Anschluss fand eine ge-
miitliche Postersession mit Apéro
auf der Aussenterrasse statt, bevor
sich Prof. Markus Meissner vom
Lehrstuhl fiir experimentelle Parasi-
tologie der Ludwig-Maximilians-
Universitdt Miinchen online zu-
schaltete und in seiner key note
lecture den wissenschaftlich-fachli-
chen Teil des ersten Tages abrun-
dete. Wer nach dem reichhaltigen
Abendessen noch zu viel Energie
hatte, konnte sich beim interaktiven,
sportlichen Abendprogramm der
Game Night austoben. Der Aus-
klang des Tages wurde im An-
schluss daran in gemiitlichem Bei-
sammensein begangen.



Nachdem die Ordensschwestern
am zweiten Tag pilinktlich um 6.00
Uhr morgens mit Nachdruck zum
Angelus lauteten, fanden sich auch
hartgesottene  Langschlifer*innen
zeitig zum Z'Morge ein. Einige der
jungen  und  junggebliebenen
Teilnehmer*innen liessen es sich
nicht nehmen, ihr Herz-Kreislauf-
system vor dem Friihstiick mit ei-
nem erfrischenden Bad im Walensee
anzuregen. Bei den darauffolgen-
den Breakout Sessions hatten die
Forschenden verschiedener Karrie-
Post-

technisches

restufen (Gruppenleitende,
docs, Doktorierende,
und administratives Personal) die
Moglichkeit, sich iiber die Heraus-
forderungen und Perspektiven ihrer
jeweiligen Positionen auszutau-
schen. Die gesammelten Erfahrun-
gen wurden anschliessend in der
grossen Runde zur Diskussion ge-
stellt, was zu einem Massnahmen-
plan fithrte, um die spezifischen He-

rausforderungen anzugehen. Der

restliche zweite Tag war dann noch
ganz der Musse und korperlichen
Ertiichtigung gewidmet. Bei einer
Rundwanderung am Flumserberg
konnte die beeindruckende Berg-
landschaft genossen werden, bevor
es mit der Sommerrodelbahn
Floomzer flott bergab ging. So ver-

ging die intensive Zeit des Retreats

wie im Flug und eine erschopfte
aber inspirierte Runde machte sich
auf den Heimweg. Alles in allem
war der Retreat ein voller Erfolg,
der den Teilnehmer*innen nicht nur
in lieber Erinnerung bleiben, son-
dern auch in Zukunft Friichte tra-
gen wird in Form gemeinsamer Ini-
tiativen und Kollaborationen.
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IVSA Symposium
in Turin

Im Mai diesen Jahres fand das erste IVSA European

Autorinnen: Daphne Bosch und

Caroline Posthaus
Jedes Jahr wird jeweils im Winter
ein Symposium und im Sommer ein
Kongress abgehalten, an denen
viele Studierende aus der ganzen
Welt zusammenkommen. Dieses
Jahr fand zusatzlich zum ersten Mal
ein regionales Symposium statt, bei
dem etwa 100 IVSA Mitglieder aus
Europa teilnahmen, darunter auch 3
Studentinnen der Vetsuisse-Fakul-
tat. Mit Federica Smiri aus Bern und
Daphne Bosch und Caroline Post-
haus aus Ziirich, waren beide Stand-
orte der Schweiz vertreten. Das
Symposium stand unter dem Motto
«Nachhaltigkeit und Innovation».
Mitglieder von IVSA Italien stellten
ein abwechslungsreiches Programm
zusammen aus Vorlesungen, Work-
shops und kulturellen Events. Da-
durch wurde der

Austausch gefordert, fiir eine Zu-

internationale

kunft von gesunden, progressiven
und kollaborativen Tierdrzten und
Tierdrztinnen. Am ersten Tag hatten
wir eine Fithrung tiber den Campus
der Schule fiir Landwirtschaft und
Tiermedizin der Universitat von Tu-
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Symposium in Turin, Italien, statt. IVSA (International

Veterinary Student’s Association) ist die weltweit grosste

Verbindung von Veterindrstudierenden mit iiber 25’000

Mitgliedern von 190 Universititen.

MR [nstitute

m

v.l.n.r. Daphne Bosch, Federica Smiri und Caroline Posthaus

rin. Neben der Klinik durften wir
auch die Stallungen besichtigen, in
denen Kiihe, Ziegen und Schweine
gehalten werden, an denen die Stu-
dierenden im Rahmen ihrer Ausbil-

dung praktische Ubungen durch-
fiihren. An Nachmittag besuchten
wir zwei spannende Vorlesungen
zum Thema Assistenzhunde in Ita-
lien und den Gebrauch von Canna-



bis in der Veterinirmedizin. Am
Abend fand auf dem Geldnde der
Universitdt ein grosses Fest mit al-
len Studierenden und Angestellten
statt. Man konnte bei verschiedenen
Sportwettbewerben mitmachen,
sich bei verschiedenen Foodtrucks
verpflegen und zusammen tanzen.
Am zweiten Tag hatten wir am Mor-
gen eine Stadtfithrung mit anschlie-
ssendem Pic-Nicim Park. Am Nach-
mittag waren wir wieder an der Uni
und hatten einige weitere Vorlesun-

gen, unter anderem {iber Onkologie
beim Hund. Anschliessend fand ein
Kommunikations-Workshop mit ei-
ner italienischen Schauspielerin
statt. Sie konnte uns durch ihr
Schauspieltalent sehr deutlich ma-
chen, wie wichtig Ausdrucksweise
und Korperhaltung in der Kommu-
nikation mit Kunden und Kundin-
nen ist. Der Cultural Evening, der
anschliessend stattfand, stellte eines
der Highlights dieses Events dar.
Die Teilnehmer*innen haben aus ih-

ren Landern typische Speisen und
Getranke mitgebracht. Jedes Land
hatte einen Tisch und man konnte
iiberall etwas probieren. Am dritten
Tag hatten wir nach einem weiteren
kostlichen italienischen Friihstiick
eine letzte Vorlesung iiber Biome-
chanik beim Pferd. Nach dem Mit-
tagessen sind dann alle wieder ab-
gereist.

Alle Teilnehmer*innen des Symposiums nach der Stadtfiihrung in Turin
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IVSA Kongress
enhagen

Vom 24. Juli bis 2. August fand der 72. IVSA Kongress in
Kopenhagen statt. Insgesamt 140 Studierende aus 35 Lindern
der ganzen Welt haben sich dort getroffen.

in Kop

Autorin: Caroline Posthaus

Neben IVSA Mitgliedern aus In-
dien, Marokko, Mexiko und vielen

anderen Landern haben aus der
Schweiz vier Studierende aus Zii-
rich teilgenommen. Verteilt iiber 10
Tage hatten wir viele spannende
Vorlesungen, unter anderem {iber
die Arbeit eines Tierarztes im déni-
schen Militar, der {iber seine Ein-
sitze in Afghanistan erzdhlte. Fiir
einige Vorlesungen konnte wir im
Vorhinein zwischen Pferde, Klein-
tier oder Nutztier & Biomedizin
wahlen und hatten dann am dritten
Tag viele abwechslungsreiche Vor-
trage zu diesen Themen. Neben den
Vorlesungen hatten wir auch zwei
sehr interessante Workshops. Einer
davon zu CPR (kardiopulmonale
Reanimation) bei Kleintieren. Eine
renommierte Tierdrztin der Univer-
sitit Kopenhagen hat uns an einem
Stofftier zuerst die korrekte Durch-
fiihrung einer Herzrhythmusmas-
sage und Beatmung gezeigt und an-
schliessend konnten wir selbst tiben.
Wie sich herausstellte, es das doch
gar nicht so einfach, wie man sich
das vorstellt. Am vierten Tag hatten
wir eine Podiumsdiskussion {iiber
das Thema Euthanasie. Dafiir hat-
ten die Studierenden aus Danemark
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v.l.n.r. Caroline Posthaus, Anouk van Alphen, Calvin Paget und Fiona Wachter am Cultural Evening

drei ihrer Dozierenden eingeladen.
Eine Pferdetierarztin, ein Zootier-
arzt und ein Tierethiker. Die drei
haben zu Beginn kurz ihren Stand-
punkt und Erfahrungen zu diesem

Thema geaussert und anschliessend
konnten die Leute aus dem Publi-
kum Fragen stellen. Es war sehr in-
teressant zu horen, in welchen

Punkten sie die gleiche Meinung



CPR-Workshop

vertraten und in welchen sie teil-
weise sehr unterschiedliche An-
sichtsweisen hatten. Ebenfalls war
es spannend, die Erfahrungen der
Studierenden aus dem Publikum zu
horen. Uns wurde bewusst, dass je
nach Land und Arbeitssektor ganz
andere Herausforderungen auf uns
warten, wenn es um das Thema Eu-

thanasie geht. Wie am European
Symposium findet auch auf dem
Kongress jedes Mal ein Cultural
Evening statt. Auch dieses Mal war
es wieder ein toller Abend mit gu-
Musik  und Tanz
aus der ganzen Welt. An jedem Kon-
gress findet auch immer eine
Auktion statt, bei der Geld fiir den
Development IVSA
Global Die
Teilnehmer*innen bringen dafiir ei-
nige Artikel, wie Schmuck, Kaffee
oder traditionelle Kleidung aus ih-

tem Essen,

Fund von

gesammelt  wird.

rem Land mit, die dann alle anderen
ersteigern konnen. Der Fund wurde
1981 eingerichtet zur Unterstiitzung
von IVSA-Mitgliedern aus weniger
privilegierten Landern. Unter ande-
rem werden davon Stipendien fi-
nanziert, lokale Projekte zur Verbes-
serung von Tiergesundheit und
Tierwohl unterstiitzt und Lehrbii-
cher gespendet. An den Kongressen
findet auch immer die Generalver-
sammlung von IVSA Global statt.

Da es jeweils vieles zu berichten

und diskutieren gibt, waren fast
jeden Tag einige Stunden dafiir im
Ebenfalls

werden jeweils neue Leute fiir die

Programm  reserviert.
verschiedenen Positionen in IVSA
Global gewdhlt. Wir freuen uns sehr
dariiber, dass Anouk van Alphen
von IVSA Ziirich als eine von 12
Sekretar*innen gewdhlt wurde. Am
vorletzten Abend fand der Formal
Evening statt. Dafiir haben sich alle
nochmal so richtig in Schale gewor-
fen und gemeinsam auf die tolle
Zeit angestossen. Zusammengefasst
waren es zwei sehr schone Events,
an denen wir sehr viel erlebt haben
und neue Freunde aus der ganzen
Welt kennengelernt haben.

Wenn auch du dich als Student*in in-
teressierst, ein aktives Mitglied der
IVSA Familie zu werden, wende dich
an die IVSA Mitglieder in Bern oder Zii-
rich. Wir freuen uns!

¥

Alle Teilnehmer*innen des Kongresses vor der Universitat Kopenhagen
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Una Europa
Summer School in
Veterinary Public
Health in Bologna

Autor: Lucien Kelbert

Im Vorfeld dieser Woche fanden be-
reits einige Online-Vorlesungen als

Vorbereitung statt. So ging es unter
anderem um Monitoring von Tier-
seuchen, Nachhaltigkeit in der Le-
bensmittelkette und die Schlacht-
tieruntersuchung von Rindern und
Schweinen am Schlachthof. Damit
wurde ein solider Grundstein gelegt
fiir die Summer School.

Die Teilnehmenden reisten aus fast
20 verschiedenen Staaten in Europa
an, von Portugal bis zur Ukraine
und von Ttalien bis Finnland. Uber
eine  gemeinsame  WhatsApp-
Gruppe konnten sich viele bereits
am Sonntag am Flughafen treffen
und anschliessend den Weg zum
Hotel gemeinsam bewiltigen. Der
Nachmittag wurde dann bereits in
einer grossen Gruppe in der Innen-
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In der Woche vom 26. Juni fand die «Una Europa NextVet
Summer School in Veterinary Public Health» in Bologna,
Italien, statt. Das Ziel der Woche war, die inter-universitdre
Zusammenarbeit im Bereich VPH in Europa zu stirken und
Veterindrmedizin-Studierenden die Moglichkeit zu geben, ein
Netzwerk an Gleichgesinnten in Europa aufzubauen. Zudem

war geplant, neue Lehr-Techniken anzuwenden, die weniger
Frontal-Unterricht und mehr das Erarbeiten von Problemen in
Gruppen beinhalteten.




stadt verbracht, wo nach einem kur-

zen Kennenlernen natiirlich haupt-
sdchlich der Ablauf des Studiums in
den unterschiedlichen Landern als
praktischer Icebreaker gedient hat.

Der erste Tag stand im Zeichen der
bovinen Tuberkulose. Am Morgen
wurden auf dem universitiren
Milchbetrieb
Tierdrzt*innen das

mit amtlichen
Tuberkulose-
Management auf Farm-Level be-
sprochen, wobei auch die Durch-
des  Tuberkulin-Tests

gezeigt wurde. Am Nachmittag

fithrung

fand dann ein Workshop statt zur
Tuberkulose-Bekampfung in ver-
schiedenen Teilnehmerstaaten und
den Moglichkeiten zur Verbesse-
rung des Monitorings.

An den anderen Morgen waren Ex-
kursionen geplant zu einem Rinder-
und einem Schweine-Schlachthof
sowie zu einer Prosciutto Crudo Fa-
brik in der Nahe von Parma. Inter-
essant waren dabei vor allem die
vielen Ahnlichkeiten zu Betrieben
in der Schweiz, wenn auch die Di-
mensionen teilweise grosser waren
als bei uns.

Ein weiteres Thema der Woche war
die Afrikanische
Diese Workshops wurden unter an-

Schweinepest.

derem von Simon Riiegg von der
Abteilung fiir Epidemiologie der
Vetsuisse-Fakultat der UZH gelei-
tet. Uber zwei Nachmittage hatten
wir so die Moglichkeit, mittels «Sys-

tem Thinking» die Probleme im Zu-
sammenhang mit der Bekampfung
der ASP und alternative Losungsan-
satze zu erarbeiten. Die unterschied-
lichen epidemiologischen Lagen der
in der Arbeits-

Gruppe halfen dabei, das grosse

Herkunftslander

Ganze zu sehen und zu erkennen,
wie wichtig die Zusammenarbeit
verschiedener Staaten ist bei der Be-
kampfung gerade auch dieser Tier-
seuche. Die Resultate der Gruppen-
arbeiten wurden dann am Ende der
Woche unter den verschiedenen
Gruppen sowie auch den Stakehol-
dern der verschiedenen Universita-
ten prasentiert.

Zu den Highlights der Woche ge-
horten selbstverstandlich noch die
Freizeitaktivitaten, welche uns Teil-
nehmenden und auch das Organisa-
tions-Team zusatzlich zusammen-
haben. An
Nachmittag fand in der briitenden

geschweisst einem
italienischen =~ Sommerhitze eine
Stadtfithrung in der Altstadt von
Bologna statt, die tief in die Entste-
hung der altesten Universitat Euro-
pas und viele weitere lokale Ge-
schichten blicken liess. Dazu kam
noch ein Volleyball Turnier Mitte
der Woche, bei dem alle noch ihr
sportliches Konnen unter Beweis
stellen konnten.

Als Fazit kann gesagt werden, dass
die Summer School fiir alle ein sehr
bereicherndes Erlebnis war. Obwohl

alle aus verschiedenen Regionen
Europas kamen, war das Finden
von so vielen Gemeinsamkeiten fiir
alle eine sehr wertvolle, nachhaltige
Erfahrung. Das Ziel, {iber das ge-
meinsame Interesse an VPH, Kon-
takte in ganz Europa zu kniipfen,
wurde ganz klar erreicht. Zudem
war es eine spannende Abwechs-
lung, fiir einmal Zusammenhange
als Gruppe selbst zu erarbeiten, an-
statt einfach nur mitzuschreiben,
was die dozierende Person einem
prasentiert.

Ich kann die NextVet Summer
School allen Studierenden empfeh-
len, die ein Interesse an Lebensmit-
telhygiene und One Health haben
und gerne einmal in einem neuen
Format {iiber diese Themen lernen
mochten.

Una Europa

Elf fiihrende europaische Univer-
sitaten haben sich in einem Netz-
werk zusammengeschlossen —
Una Europa. Ziel von Una Europa
ist es, die gemeinsamen Starken
der Partner-Institutionen zu nut-
zen, um ein europdisches inter-
universitares Umfeld zu schaffen,
eine Universitdt der Zukunft.

Zu Una Europa gehoren: Freie
Universitit Berlin, Alma Mater
Studiorum Universita di Bologna,
University College Dublin, Uni-
versity of Edinburgh, Helsingin
yliopisto, Universiteit Leiden,
Uniwersytet Jagielloriski w Krako-
wie, KU Leuven, Universidad
Complutense de Madrid, Univer-
sité Paris 1 Panthéon-Sorbonne,

Universitat Zurich.

https://www.una-europa.eu/
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Nachwuchsfoérderung

oin VetMENT

VetMENT ist zuriick! Das Mentoringprogramm der Vetsuisse-

N I V2

Autorin: Nora Gassner

Im Oktober 2023 startet eine neue
Runde des Mentoringprogramms
der Vetsuisse-Fakultat der Universi-
tat Bern - VetMENT. Nach einer
zweijdhrigen Pause starten wir vol-
ler Energie einen neuen Zyklus des
erfolgreichen Programms, um junge
Forschende in ihrer wissenschaftli-
chen Laufbahn zu unterstiitzen.

VetMENT verfolgt vier Ziele, die
alle darauf ausgerichtet sind, Sie
in Threr wissenschaftlichen Lauf-
bahn zu unterstiitzen: Aktive Unter-
stiitzung in der Karriereplanung
durch ein One-to-One Mentoring,
Kontakten zu

Kniipfung von

nationalen und internationalen
Wissenschaftler*innen, Starkung Ih-
rer Kompetenzen durch Workshops
und Vernetzung des wissenschaftli-
chen Nachwuchses untereinander.
Aufbau und Inhalt des Programms
orientieren sich an den neuesten
wissenschaftlichen  Erkenntnissen
zur wirksamen Nachwuchsforde-
rung an Hochschulen sowie den po-
sitiven Erfahrungen aus vergange-

nen Zyklen.
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Fakultit Bern bietet Ihnen Unterstiitzung, Netzwerke
und Workshops fiir Ihre wissenschaftliche Karriere. Die
Bewerbungsfrist endet am 6. Oktober 2023. Seien Sie dabei!

Das Herzstiick des Programms
bildet die One-to-One Beziehung,
auch Tandembeziehung genannt,
zwischen  den  aufstrebenden
Nachwuchsforschenden - den soge-
nannten Mentees - und den erfahre-
nen, vernetzten und etablierten
Wissenschaftler*innen - den Men-
tor*innen.

Daneben bieten zusitzliche Rah-
menveranstaltungen in Form von
Workshops den Teilnehmenden den
Raum, ihre beruflichen Ziele zu re-
flektieren, ihre wissenschaftliche
Karriere strategisch zu planen und
die Work-Life-Balance zu analysie-
ren.

Ein weiterer essenzieller Bestandteil
des Programms ist das Peer-Mento-
ring, bei dem sich die Teilnehmen-
den an regelmaéssigen informellen,
gemeinsamen Mittagessen austau-
schen koénnen. Hier konnen wert-
volle Erfahrungen und Informatio-
nen geteilt werden, um voneinander
zu lernen und gemeinsam zu wach-

sen.

Der VetMENT-Zyklus hat eine Lauf-
zeit von 18 Monaten und wird in
Englisch durchgefiihrt. Das Pro-
richtet sich an alle
Doktorierenden, PhD-Studieren-
den, Residents und Postdocs, Ober-
asssistent*innen der Vetsuisse-Fa-

gramm

kultat, Standort Bern. Es sind Frauen
und Maéannern eingeladen, an dem
Programm teilzunehmen.

Bewerben Sie sich jetzt fiir VetMENT!
Wenn Sie bereit sind, Ihre wissen-
schaftliche Karriere voranzubringen
und von den Besten zu lernen, dann
zogern Sie nicht und bewerben Sie
sich bis spdtestens 6. Oktober 2023
tber das Online-Formular auf unse-
rer Webseite (siehe QR-Code). Der
neue Zyklus von VetMENT startet
am 23. Oktober mit einem ganztagi-
gen Kick-Off Workshop, der den Be-
ginn einer spannenden und er-
kenntnisreichen Reise markiert.

Auf unserer Webseite finden Sie
weiterfithrende Informationen zum
Ablauf und Inhalt des Programms.
Bei weiteren Fragen steht Ihnen
die Programmkoordinatorin, Nora
Gassner  (nora.gassner@unibe.ch)

gerne zur Verfligung!
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RR Natalie Rickli zu Besuch

Autor: Roger Stephan

Regierungsratin und Vorsteherin der Gesundheitsdirektion des Kantons Ziirichs, Natalie Rickli, besuchte am 11. Juli
zusammen mit der Kantonstierarztin Regula Vogel und der Kantonsarztin Christiane Meier die Vetsuisse-Fakultat.
Es war ein reger und geschatzter Austausch auf beiden Seiten. Neben Informationen zur gesamten Fakultat lag ein
Schwerpunkt bei der Nutztierklinik des Universitaren Tierspitals.
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Feuilleton

De Facto et de Jure — Was darf ich,
was soll ich, was muss ich?

Autorin: Nadine Kappeli

Nach vielen positiven Riickmeldun-
gen bei der ersten Durchfiihrung im
letzten Jahr, organisierte die Alumni
Vereinigung der Vetsuisse UZH
auch dieses Jahr wieder einen An-
lass mit besonderer Beriicksichti-
gung der Interessen der jlingeren

Mitglieder.
Mit den rechtlichen Rahmenbedin-
gungen im tierdrztlichen Ar-

beitsalltag wurde ein auf den ersten
Augenschein wenig attraktives,
aber sehr wichtiges Thema genauer
beleuchtet. Gerade beim Berufsein-
stieg und den damit zusammen-
hangenden Vertragsverhandlungen
konnen erste Fragen und Unklar-
heiten auftreten. Auch im spéteren
Umgang mit ArbeitnehmerInnen,
KollegInnen und Tierbesitzerlnnen
ist es wichtig, sich tiber die eigenen
Rechte, aber auch Pflichten bewusst
zu sein: Wie viele Nachtdienste sind
erlaubt, darf Uberzeit jederzeit
kompensiert werden, brauche ich
eine Berufsausiibungsbewilligung,
und sind Konkurrenzverbote zulas-
sig? Die jungen Tierdrztlnnen und
Masterstudierenden nutzten den
Anlass, um diese und dhnliche Fra-
gen zu stellen und sich genauer mit
ihren Rechten und Pflichten ausein-
anderzusetzen.

Gaétan Hasdemir vom Rechtsdienst
der GST fiihrte die ZuhorerInnen
wahrend eines kurzen Vortrags mit

40 Teilnehmerinnen am anschliessenden Apéro

Am 15. Juni fand zum zweiten Mal ein Alumni Anlass fiir die jiingeren Tierdrztinnenn

und Tierdrzte statt. Mit den rechtlichen Rahmenbedingungen im tierdrztlichen Beruf

wurde ein aktuelles und wichtiges Thema genauer beleuchtet. Mit knapp 40 Teilneh-

merinnen und Teilnehmern fand der Anlass auch dieses Jahr eine sehr positive Reso-

nanz.

vielen anschaulichen Beispielen
durch die Thematik. Vom Arbeits-
vertrag tiber die Berufsausiibungs-
bewilligung bis hin zu den Rechten
und Pflichten gegeniiber Dritten
(Kunden/Amtern/Versicherungen)
wurde nichts ausgelassen. In der
anschliessenden Diskussionsrunde
konnten viele offene Fragen des Pu-
blikums geklart und weitere kon-
krete Beispiele erortert werden.

Als Abschluss des Anlasses offe-
rierte die Alumnivereinigung einen
Apéro riche, der auch dieses Jahr
sehr grossen Anklang fand. Die Teil-
nehmenden nutzten die Moglich-
keit, um zu netzwerken, und die
rechtlichen Diskussionen wurden
zwischen Antipasti und Mini-Patis-
serie rege weitergefithrt, bis das
letzte Tram zum Aufbruch rief.

Die Alumni der Vetsuisse Fakultat
Ziirich danken der Mensa des Tier-
spitals unter der Leitung von Lara
Bucher fiir den hervorragenden Ser-
vice und die kulinarischen Kostlich-
keiten sowie Lukas Sprenger vom
Betriebsdienst fiir die technische
Unterstiitzung.

LA

Referent Gaétan Hasdemir MLaw, Rechtsdienst der GST
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Lehrlingsausflug der Tiermedizinischen
Praxisassistent®*innen des
Tierspitals Zuirich 2023

Autor: Timo van Veen, Lernender Tiermedizinischer Praxisassistent, 3. LJ

Am Dienstag 20.6.23 trafen sich die Lernenden, einige Ausbildner und die Personalverantwortliche des Tierspitals
am Hauptbahnhof Ziirich, um zusammen einen aufregenden Tag zu verbringen. Nachdem wir uns versammelt
hatten, ging es mit dem Zug und dem Bus nach Riimlang. Vor Ort angekommen, waren wir nach einem kleinen
Marsch zu Fuss bereits an unserem Ziel. Das Boda Borg ist eine Ansammlung von verschiedenen Questraumen, in
denen man sowohl kdrperlich als auch geistig auf die Probe gestellt wird. Die verschiedenen Quests haben jedoch
gemeinsam, dass man sie nur im Team losen kann, und obwohl man oft von vorne beginnen muss, nie den Spass
an ihnen verliert, welchen man dabei hat. Nach dem vollenden der Quests, fiillten wir unsere Energiereserven in
der gegentiiber liegenden Pizzeria auf. Nach dem Mittagessen fithrten wir unsere Reise in Richtung des Schwimm-
bads Kloten fort, in welchem wir uns an diesem heissen Tag abkiihlen wollten. Nach Kloten kamen wir mit dem
Tram, dem Zug und ein gutes Stiick zu Fuss. In der Badi angekommen, zogen wir uns um und setzten uns auf die
Wiese um uns ein wenig zu entspannen. Zur Abkiihlung schwommen wir einige Runden, rutschten die Wasserrut-
sche runter oder sprangen vom Sprungbrett. In der Badi liessen wir den Tag dann bei gutem Wetter ausklingen. Es

war insgesamt also ein echt schoner Ausflug.




Feuilleton

Kardio-Velorunde
feiert ein Jubilaum

Autor: Alan Kovacevic

Fotos: O. Glardon

Seit iiber 20 Jahren treffen sich
Kleintierkardiologen mehr oder we-

niger regelmadssig. Inhalte dieser
Treffen in der Vergangenheit waren
Austausch von Infos und Erfahrun-
gen sowie Planung und Durchfiih-
rung von Weiterbildungen im Rah-
men der SVK-Veranstaltungen. Die
Gruppe der Kardio-Interessierten
ist im Laufe der Jahre gewachsen,
der Teil zu den Aktivititen in Wei-
terbildung und Austausch der fach-
lichen Informationen ist mit den
Jahren etwas untergegangen. Der
«Harte Kern» ldsst sich aber nicht
unterkriegen und héangt an der Tra-
dition der Kardio-Velorunde fest.
Hierbei handelt es sich um Treffen
bei welchen Velotouren durchge-
fiihrt werden — das Treffen wird mit
einem gemeinsamen Abendessen
gekront. Vor einigen Tagen wurde
das 20-jahrige Jubildaum dieser ge-
feiert.
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Kardio-Velorunde 2003: von links nach rechts:
Ch. Amberger, T. Glaus, A. Kovacevic, Ch.W. Lombard, A. Hagen, L. Schréter

Kardio-Velorunde 2023: von links nach rechts:
T. Glaus. A. Scherer, A. Kovacevic, A. Hagen, L. Schréter
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Herbstlicher
Cidre-Cocktail

Autorin: Leonore Aeschlimann

In dieser Ausgabe mochte ich IThnen gerne meinen heissgeliebten Herbstdrink vorstellen: Cidre, oder alternativ
Suure Moscht, ist ein wunderbares Getrank und wird bei diesem Cocktail begleitet von Ginger Ale, einem Schuss
Whiskey und einem grossen Spritzer Zitronensaft. Mit Fl{ites oder Knabberniissli wird das Apéro perfekt. Santé!

Zutaten fiir zwei Cocktails

- 160 ml Cidre oder Suure Moscht

- 160 ml Ginger Ale

- 80 ml Zitronensaft

- 60 ml Whiskey (am besten Single Malt Whiskey)
- 2 Teeloffel Zucker

- Zwei Prisen Zimt

Fiir die Dekoration

- Zwei kleine Rosmarinzweige
- Zwei diinne Apfelschnitze

- Eiswiirfel

Zwei Cocktail- oder Whiskeyglaser mit Eiswiirfeln und je einem Apfelschnitz fiillen. Die Zutaten fiir den Cocktail
mit einem Messbecher abmessen, einmal kurz umriihren, und in die Gléser abfiillen. Mit dem Rosmarinzweiglein

dekorieren und eiskalt servieren.
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